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„Предприемачество“

Образователна и квалификационна степен: Магистър


1. Мотивация – същност, мотивационни теории  и модели. Поколенчески различия в потребностите.
2. Мотивиращата сила на организационната култура. Типове организационна култура. Управление и техники за културни промени в организацията.
3. Роля на оценяването на трудовото изпълнение за мотивацията на служителите. Същност, цели и етапи. Методи и критерии за оценка.
4. Групата като социално-психологически феномен - същност, видове, формални и неформални характеристики
5. Мотивация. Същност. Теорията на Маслоу. Стратегии в социалното управление, основани на модела за човешките потребности на Д.Маклелънд.
6. Личностни характеристики на успешния мениджър и лидер - сравнителна характеристика.
7. Данъчна система на Република България
8. Данъчно облагане и данъчен контрол по Закона за Данък върху добавената стойност
9. Данъчно облагане и данъчен контрол по Закона за облагане на доходите на физическите лица
10.  Данъчно облагане и данъчен контрол по Закона за корпоративно подоходно облагане
11. Предприемачески процес - същност, особености, етапи и фази.
12. Същност, основни изисквания и фази на предприемаческото управление.
13. Основни теоретични подходи при анализа на предприемачеството.
14. Същност и обхват на предприемаческата стратегия. Видове предприемачески стратегии.
15. Същност и съдържание на социалното предприемачество. Дефиниране на социалното предприемачество. Специфични особености на социалното предприемачество.
16. Социално предприятие– определение. Основни характеристики на социалното предприятие. Социален ефект от дейността на социалното предприятие. Цели на СП.
17. Правен режим на социалните предприятия. Регламентация на отделните секторни направления на дейност на социалните предприятия. Видове социални предприятия.
18. Бизнес планиране в социалното предприемачество. Структура и съдържание на бизнес плана. Маркетингов план. Организационен план. Финансов план.
19.  Стойност на парите във времето. Фактори, определящи стойността на парите във времето. Бъдеща стойност. Настояща стойност.
20. Капиталово бюджетиране.
21. Дългосрочно финансиране на фирмата.
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