
СТАНОВИЩЕ 

от доц. д-р Венета Табакова-Комсалова 

Пловдивски университет „Паисий Хилендарски“, гр. Пловдив 

 

на материалите, представени за участие в конкурс 

за заемане на академичната длъжност „доцент“ на Варненски свободен университет 

„Черноризец Храбър“ 

по: област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика, 

професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки 

 

В конкурса за „доцент“, обявен в Държавен вестник, бр. 69 от 31.07.2026 г., за нуждите 

на катедра „Компютърни науки“ към Факултет „Социални, стопански и компютърни 

науки“ на Варненския свободен университет „Черноризец Храбър“, като кандидат 

участва гл. ас. д-р Иван Станимиров Стоянов. 

1. Общо представяне на процедурата и кандидата 

По конкурса са представени документите, изброени в заявлението от 23.09.2026 г.: 

медицинско свидетелство (08.09.2026 г.), свидетелство за съдимост (09.09.2026 г., „не е 

осъждан“), дипломи за ОКС „магистър“ и за ОНС „доктор“, автобиография, документ за 

заемане на академична длъжност, справка за допълнителните изисквания на ВСУ, 

справка за изпълнение на минималните национални изисквания, списък на 

публикациите, справка за научните приноси, резюме на научните трудове (на български 

и на английски език), справка за цитиранията и списък на всички научни трудове. От 

тези материали се установява, че процедурата е документално обезпечена. Към 

материалите е приложено и второ писмо за приемане (Submission ID 15) на публикация, 

която не е включена в списъка за конкурса и затова не е взета предвид при оценката. 

Гл. ас. д-р Иван Станимиров Стоянов е магистър по „Софтуерни технологии със 

специализация „Мобилни системи и приложения“ от Пловдивски университет „Паисий 

Хилендарски“ (2019 г., общ успех „отличен“ 5,95). Образователната и научна степен 

„доктор“ по професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки, 

докторска програма „Информатика“, е придобил през 2023 г. (защита на 28.06.2023 г.) с 

дисертационен труд на тема „Изследвания за създаване на виртуален оператор в 



инфраструктура за интелигентно земеделие“. Съгласно автобиографията от 2021 г. насам 

е главен асистент в Института по информационни и комуникационни технологии при 

БАН и член на САИ „Джон Атанасов“. Във ВСУ „Черноризец Храбър“ е назначен по 

трудов договор № 14 от 09.07.2026 г. на академичната длъжност „главен асистент“ 

(научно-преподавателска работа, 1/4 щатна бройка), след избор от Научния съвет на ВСУ 

(протокол № 3/11.06.2026 г.), считано от 10.07.2026 г. Вписан е и в Регистъра на НАЦИД 

за академичната длъжност „главен асистент“. 

По отношение на допълнителните изисквания към кандидати, заемали предходна 

длъжност „главен асистент“ във ВСУ, регламентирани в чл. 18, ал. 2 от Наредба № 3,  от 

представената справка се установява, че кандидатът изпълнява съществените 

изисквания, свързани с научноизследователската дейност и академичната му 

квалификация, а именно: наличие на научни публикации, индексирани в 

международните бази данни Scopus и Web of Science, както и съответното вписване в 

НАЦИД. Предвид изпълнението на изискването за международно индексирани 

публикации, алтернативното условие за публикации в издания на ВСУ е неприложимо. 

По отношение на изискванията за положителна атестация и ръководство на най-малко 

две студентски изяви следва да бъдат отчетени обективните обстоятелства, които не са 

зависели от кандидата. Кандидатът е назначен на длъжност през юли 2026 г., като до 

момента на кандидатстването са изминали малко повече от десет седмици — период, 

който обективно не е предоставил възможност за провеждане на атестационна 

процедура. Следователно липсата на положителна атестация не произтича от 

отрицателна оценка на неговата преподавателска или научна дейност, нито от 

констатирани професионални недостатъци, а от обстоятелството, че такава процедура 

все още не е била проведена. Аналогично, съгласно представената справка, през периода 

от назначаването на кандидата до подаването на документите в катедрата не са били 

организирани студентски изяви, които той да има възможност да ръководи. Поради това 

липсата на ръководени студентски изяви не може сама по себе си да се разглежда като 

доказателство за недостатъчна академична активност или за неизпълнение на възложени 

задължения, доколкото обективно не са били налице условия за осъществяване на 

съответната дейност. При тези обстоятелства е обосновано двете изисквания да бъдат 

разгледани с оглед на краткия период на заемане на длъжността, реалната възможност за 

тяхното изпълнение и принципите на обективност, пропорционалност и 

равнопоставеност при оценяването.  



Ето защо аз, като член на научното жури, аргументирано в рамките на предоставената 

им компетентност и приложимата нормативна уредба, преценявам, че посочените 

обстоятелства позволяват двете изисквания да не бъдат третирани като пречка за 

положителната оценка на кандидатурата, като се отчете доказаното изпълнение на 

изискванията за научна продукция и академична квалификация. 

В интерес на прозрачността отбелязвам, че съм съавтор в 11 от 12-те публикации, с които 

кандидатът участва в конкурса, както и в колективната монография. Затова оценката по-

долу се основава преди всичко на представените документи и на формалните 

наукометрични показатели. 

2. Обща характеристика на дейността на кандидата 

Преподавателската дейност на кандидата във ВСУ е в начален етап – назначен е на 1/4 

щатна бройка от 10.07.2026 г., а към материалите няма справка за учебна натовареност. 

Научноизследователската дейност е релевантна към професионално направление 4.6 и 

образува последователна линия. Тя е организирана в четири направления: (1) събитиен 

модел и моделиране на интелигентни системи; (2) системи, базирани на знания; (3) 

интелигентни асистенти и агентно-ориентирани платформи; (4) обучение по изкуствен 

интелект в средното училище. Формулираните приноси – универсален събитиен модел, 

унифицирана архитектура за интегриране на модели за представяне на знания, общ 

модел за персонализирани интелигентни асистенти и методика за обучение по изкуствен 

интелект в средното училище – имат научно-приложен характер и са подкрепени с 

реализирани платформи и апробация. 

Като хабилитационен труд е представена колективната монография „Изкуствен интелект 

в 24 …“, книга трета (Издателство на БАН „Проф. Марин Дринов“, 2024 г., ISBN 978-

619-245-470-8, 804 с.), посветена на машинното обучение, големите данни и блокчейн 

технологиите. Авторският дял на кандидата е главата „Въведение в генеративния 

изкуствен интелект“, която обхваща математическите основи, общ преглед на методите, 

промпт инженеринг, автоенкодери, генеративни състезателни мрежи, авторегресивни и 

трансформаторни модели. 

Кандидатът участва с 12 публикации в издания, индексирани в Scopus и/или WoS: две в 

Q1 (Future Internet, 2025 и 2026 г.), една в Q2 (Mathematical Biosciences and Engineering, 

2021 г.), една в Q3 (TEM Journal, 2024 г.), една в Q4 (BRAIN, 2025 г.). И седем в доклади 



на международни конференции публикувани в сборници на IEEE (ICAI, BdKCSE, IS’26). 

Общо в автобиографията са посочени 36 публикации. Участвал е като член на екипа в 

две национални научни програми („Интелигентно растениевъдство“ и „Интелигентно 

животновъдство“, 2020–2023 г.), в проект КП-06-М62/2 „Моделиране на знания в 

областта на българския фолклор“, финансиран от Фонд „Научни изследвания“ и в проект 

IS-PGR-SADOVO (договор № КП-06-Н86/9/09.12.2024 г.), също финансиран от Фонд 

„Научни изследвания“. 

Според справката за изпълнение на минималните национални изисквания в ПН 4.6 

кандидатът надвишава изискуемите точки: 50 т. по група А (изискуеми 50), 100 т. по 

група В (изискуеми 100), 417 т. по група Г (изискуеми 200) и 152 т. по група Д (изискуеми 

50), или общо 719 т. Изискването по група Г е изпълнено с голям резерв и при отчитане 

само на петте публикации в списания с квартил, които носят 291 т. 

3. Критични забележки и препоръки 

а) Всички представени публикации са колективни, като кандидатът е първи автор само в 

две от тях. Поради това препоръчвам публикуването на повече научни трудове като 

първи или самостоятелен автор, както и натрупването на опит в ръководството на 

проекти, тъй като досега участието му е само като член на екип. 

б) Показаните 19 цитирания не са добре прецизирани. Цитирания 2 и 4 са една и съща 

статия (El Khammari и Hasnaoui), а цитиране 5 е посочено като цитиращо статията в TEM 

Journal от ноември 2024 г., което не е вярно. След отпадането на двете очевидни 

повторения остават 17 цитирания (136 т.), което надвишава изискуемите 50 т. над два 

пъти и половина. 

в) Препоръчвам кандидатът да изгради документирано университетско преподавателско 

портфолио във ВСУ – учебни програми, дисциплини в областта на изкуствения интелект, 

системите, базирани на знания, и мултиагентните системи, както и дигитални учебни 

ресурси. 

Забележките са препоръчителни и не омаловажават научните резултати на кандидата. 

Заключение. Въз основа на представените материали считам, че гл. ас. д-р Иван 

Станимиров Стоянов отговаря по наукометрични показатели на минималните 

национални изисквания за академичната длъжност „доцент“ в професионално 

направление 4.6. Информатика и компютърни науки. Кандидатът има последователна 



изследователска линия в областта на събитийното моделиране, системите, базирани на 

знания, и агентно-ориентираните платформи, с приложения в интелигентното земеделие, 

мониторинга на околната среда и образованието, и публикации в реферирани издания, 

включително две в Q1 и IF 4.6. Препоръките ми са свързани с преподавателската му 

дейност във ВСУ и със самостоятелния му авторски принос. 

Поради изложеното давам своята положителна оценка на научната и научно-

приложната дейност на кандидата и препоръчвам на уважаемото Научно жури да 

предложи гл. ас. д-р Иван Станимиров Стоянов за избиране на академичната длъжност 

„доцент“ по професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки. 

 

25.10.2026 г. Изготвил становището: .......................... 

доц. д-р Венета Табакова-Комсалова, 

ПУ „Паисий Хилендарски“, гр. Пловдив 


