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JlucepTalluOHHUAT TPYJ € OOCBHIAEH M HACOYEH 3a 3allluTa Ipes
Hay4yHO Xypu oT Kareapa '"HakazaTenHompaBHM Hayku'" Mpu
HOpunnyeckus dakynrer Ha BapHeHCkHs cBOOOIEH YHUBEPCUTET
"YepHopusen Xpaodsp".

JlucepTaiiuoHHUAT TPYA € B obeM oT 154 cTpaHUIM W BKIIIOYBA
YBOJI, M3JIOKEHHE B TPU I[JIaBH, 3aKIIOYCHHE M CIUCHK Ha
u3non3BaHata jauteparypa. ChabpXKaHHMETO Ha BCSKa IJaBa €
pasneneHo Ha otaenHu naparpadu. CnuchKBT Ha U3IOJI3BaHATA
JTUTEepaTypa ce ChCTOM OT 88 3aryiaBusi Ha OBITAPCKU U aHTIIMHCKH
€3UK U UHTEPHET U3TOUHUIIH.

ABTOpPBT Ha JUCEpPTALlMOHHMUS TPyA € JOKTOpPaHT Ha
caMoCTosITeNTHA TMOATOTOBKA KbM Karenapa '"HakaszaremHompaBHU
Haykn" Ha lOpuauueckust ¢akynrer Ha BapHeHckus cBoOojeH
yHuBepcuteT "YepHopuzen Xpadnp'.

3amurara Ha IUCEePTAMOHHUS TPYJ Ipea HAYYHOTO KYypHU LIE CE
cberon Ha 28.11.2023 r. ot 14,00 u. B 3acemarenHara 3aja Ha
Bapuenckust cBoGonmeH yHuBepcuter '"UepHopusern; Xpadwp'.
Martepuanure 3a 3amuraTa ca Ha  pas3MoJIOKEHHE  Ha
WHTEpecyBalllUTe Cc€ B  KaHUeNapusTa  Ha  Kareapa
"Haka3zaTenHonpaBHM HAyKH'", KAKTO U HA cailTa Ha YHUBEPCHUTETA.



I. OBIIIO OITMCAHUME HA TUCEPTALIUATA

1. AKTyaJIHOCT HA TeMaTa

[IpoOnemMbT 3a Bpb3KATa MEXIy Haka3aTeiaHaTa
OTTOBOPHOCT HA  KOPIIOPAaTUBHUTE  CIYKHUTEIH U
HaKazaTellHaTa OTTOBOPHOCT Ha KOpIoOpauusara KaTo
IOpUJINYECKO JIMIE € AaKTyaJeH. AKTYyaJIHOCTTa MY
OPOU3THYA OT CHBPEMEHHUTE THPTOBCKM OTHOLIEHUS U
HEOOXOJAMMOCTTa OT MpaBHA paMKa 3a JEHHOCTTa Ha
KOPIOpaLUUTE.

TepMUHBT "HakazaTenHa OTTOBOPHOCT Ha
KOPIOPAaTUBHHUS CIY>KUTEN" B IUCEPTALMOHHHS TPYI C€
OTHAcsl /10 Haka3aTejgHaTa OTTOBOPHOCT Ha JUPEKTOpa
WM CIYXUTENS HAa KOPHOpauuATa, KOSTO MPOU3TUYA OT
3a€MaHOTO CIY>K€OHO TMOJIOKEHHE B KOpIOpalusiTa.
O4eBUOHO €, Y€ BCIKO JIMIE HOCH OTTOBOPHOCT 32
OPECTBHILIEHUS, U3BBPIICHU OT HErO B KAYECTBOTO MY Ha
"oOuKHOBeH rpaxknanuH". B Hacrosmms Tpyn oOaue
HaKa3aTeJHaTa  OTFOBOPHOCT HA  KOPIOPaTHUBHUSA
CIIy’)KUTEJ € JONbJIHUTENHA, clienu(pruIHa OTTOBOPHOCT,
KOATO TOM HOCH TMOpaau 3aeMaHara JJIBXKHOCT B
Kopropauusta. Ta3d OTTOBOPHOCT MOXe Ja Oble
CBbp3aHa C Haka3zaTejliHaTa OTTOBOPHOCT Ha camara
KOpHopauus.

OCHOBHU XMIIOTE3M:

(1) CbuebOHuTe cucremMH, B KOUTO C€ Mpuiara mbiHa
HaKa3aTeJHa  OTTOBOPHOCT 32  KOPHOPATUBHUTE
CIIy>KUTEJIH, Ca CUCTEMHTE Ha o011oTo npaso (kato CALL]
u nousikpae M3paen). B cucremure Ha 00110TO MpaBo Ha
MIPaKTHKa CHIIECTBYBA ITbJIHA HAKA3aTEIHA OTTOBOPHOCT
3a KOpHOpalMHUTE, Thil KAaTO T€ C€ CYUTAT 3a (IIOYTH)
PaBHHU IO CBOSI CTaTyT HA YOBELIKUTE ChLIECTBA. B Te3mn



CUCTEMHU OTTOBOPHOCTTA HA JUITBKHOCTHOTO JIMLE CJIE/IBA
J1a IPOU3THYA OT OTTOBOPHOCTTA HAa KOPIOpaIUATA.

(2) B cTpanuTe ¢ KOHTUHEHTAJIHO MIPaBO HaKa3aTelIHaTa
OTTOBOPHOCT HA  KOPIOPATUBHUTE  CIYKHUTEIU €
orpaHudeHa. B Te3um [bpkaBM HE € MpeaBUJCHA
HaKa3aTeJIHA OTTOBOPHOCT 3a IOPUIUYECKUTE JTUIIA.

(3) Henmocrarpuute Ha HakazaTeaHaTa OTTOBOPHOCT Ha
KOpIIOpaTUBHUTE CIy>kutesu B M3paen npoTuBopeyar Ha
NpUHLMIA HAa BUHATAa M Ha JpPyrd MPUHUUNM HA
HaKa3aTeIHOTO MPaBO MO0 OTHOLIEHUE HAa OTTOBOPHOCTTA.
Te3u npobsiemu mMorar Aa ObJaT YaCTUYHO PEIICHU upe3
npujaraHe Ha XUOpPUAHU MOJEIM OT CHCTEMUTE Ha
KOHTUHEHTAJHOTO TIpaBO (BMECTO ChIIECTBYBAIlaTa
JI0cera OTTOBOPHOCT 332 KOPIIOPATUBHU CITY>KUTEIIN ).

2. O0eKT M npeAMeT HA U3CJIeIBAHETO

O0exT Ha JHUCEPTAIIMOHHUS TPYA ca OOIICCTBEHHTE
OTHOILIEHUS,  CBBbP3aHKU C  OTTOBOPHOCTTAa  HA
KOPIIOPATUBHUTE  CIY>KUTEIH 34 TMPECThIUICHUS U
Bpb3KaTa WM C  KOpHOpaTHMBHATa  Haka3zaTeJHa
OTTOBOPHOCT.

IIpeamer Ha paboTaTa € CPaBHUTEIHOTO M3CJIE/IBAHE HA
Haka3zaTeJlHaTa  OTrOBOPHOCT Ha  KOPIIOPATUBHUTE
CITY>KUTEJIH u KOpIiopaTUBHATa Haka3aTeJiHa
OTTOBOPHOCT, pAa3MoOpeOUTE U PaAIUKUTE MEKIY
3aKOHOJATEJICTBOTO Ha JbPXKABUTE C OOIIO MpaBo, KaTo
CAIIl u U3zpaen, u 3aKOHOAATEICTBOTO HA JBPIKABUTE C
KOHTHUHEHTAJIHO NpaBo, KaTo bearapus.

3. Hea 1 3a1a4M HA U3CJIeIBAHETO
Ileara ©Ha pabotaTta € ma pasriega MOJACITUTE 3a



Haka3aTelHa  OTTOBOPHOCT  HA  KOPIOPATHBHUTE
CIY)XKUTEIX W  3a  KOpPIOpaTMBHA  HaKa3aTeJIHa
OTTOBOPHOCT B Pa3IMYHU Jbp>KaBU (KaKTO OT OOIIOTO
IpaBo, Taka U OT KOHTUHEHTAJIHOTO MPaBO) U MPOMEHUTE
B TE3HM CUCTEMU MPE3 MOCICIHUTE AECETUIIETHUSA, 3a Ja CE
U3CIIeIBAaT BPB3KUTE MEXKAY TAX, Ja CE€ MPOBEPST
TOPHUTE XMIIOTE€3U U Ja CE€ YCTAaHOBU CHCTEMA, KOSTO
OCUrypsiBa Hail-moObp OanaHC MeXAy HYKIUTE Ha
ChbBPEMEHHUTE  JbpXKaBU U TNPUHLUUIUTE  HA
HaKa3aTeJIHOTO PABO U MPEAU BCUYKO YOBEIIKUTE MpaBa
Ha KOPIOPATUBHUTE CITY>KUTEIIH.

M3cnenoBaTelICKUTE 3aAa4M Ca:

1) [IpoyuBane Ha IIPaBoTO, ypexaaIio
HaKazaTellHaTa OTrOBOPHOCT HAa  KOPIIOPAaTUBHUTE
CIYKUTEJIM B OTIAEIHU IbpKaBU, MPUHAJIEKAIIN KbM
OPaBHUTE CUCTEMU Ha KOHTHMHEHTAJIHOTO M OOILOTO
paso.

2) [IpoyuyBane Ha OTHETHU TMpPaBHU Pa3nopenoH,
ChACOHU pEIIeHUs M Hay4yHa JIMTEepaTypa, CBbP3aHU C
TeMara, C LeJ Ja C€ OLEHIT MPOOJIEMHUTE CUTYaIHH,
BB3HUKBAIIU B T€3U AbPKABH.

3) Jla ce aHanu3upaT OCHOBHHUTE TMPOOJICMHH
CUTYallMH, 32 Jla CE€ OLIEHU W ONpEeJeid HaJIMYMETO Ha
MIPUYUHHO-CJIEACTBEHAa BpPb3Ka MEXKIy JaJeHa IpaBHA
CUCTeMa U pEUIeHUATa, KOUTO TA H3MO0JI3Ba 3a
MIPEOJIONISIBAaHE HA TIPOOJIEMHTE.

4)  Ha ce dhopmynupa sicHa, KOHKpETHA U pazoupaema
rieHa TOYKa OTHOCHO Au(epeHIpaHus MOAXOA Ha
NBETE MPABHU CUCTEMH, N0 OTHOLIEHUE HA MPUJIATaHETO
Ha HaKa3aTeJIHaTa OTIOBOPHOCT HA KOPIIOPATUBHUTE
CITY’KUTEIIH.



(5) [Jla mpemioxu JIM4YHATA MO3UIHUS, PA3ChKICHUS U
W3BOJM Ha aBTOpa B OMHUT Ja yOeaud uuTaTess, 4e B
pPaMKHTE Ha KOPHOpAIMUTE HaKazaTeJHaTa OTTOBOPHOCT
MOXke Ja ObAae oOekT Ha reorpadus. Kakrto u, ye ¢
KOPIIOPAaTUBHUS CYOEKT MOXKE Jla ce 3JI0ymnmoTpeOsBa H
IpecThIlHATA JEHHOCT Ja OocTaHe Oe3 MOCIEICTBUS, B
3aBUCUMOCT OT JJIBKHOCTTA WJIU ONpPEACIISTHETO Ha Ta3u
JUTHKHOCT B JIaJieHaTa KOPIOpaIusl.

4. U3cnenoBarescka MeTOA0JIOT M

Karo ocHOBeH MeTol € u3MNO0J3BaH Iperiiea Ha
3aKOHOJIATEJICTBOTO M CbhleOHaTa  MpPaKTUKa B
Cpenunenure matu, M3paen u B HAKOM OT ABpXKaBU C
KOHTMHEHTaJIHO MpaBo  (IpPeIMMHO  WIEHKH  Ha
EBponeiickus cbio3), BKIIOUUTETHO ['epmManus (KOSITO ce
cuuTa 3a yucTa/Kilacuyecka cucrema Ha
KOHTHHEHTAJIHOTO NpaBo) U bearapus.

B aucepranpsara ca U3MoJ3BaHU NMPEAUMHO U3CIIEABAHUS
Ha AHMVIMKMCKM €3MK Ha pPa3jIM4HU IOPUCTU W YYEHH.
Cpuio Taka aBTOPHT € M3MOJI3BAT MCTOPUUYECKUA METOJ,
Yype3 KONTO ca CpaBHEHU JCUCTBAIIMTE MPABHU CUCTEMU
C PUMCKOTO TIPaBo.

ABTOpPBT € HampaBWJI Tperjie] Ha aMepuKaHCcKaTra |
u3paesicKkarta HayyHa JUTepaTypa, B KOSATO ca OOsSCHEHU
OCHOBHMTE Ha neWctBamius mojen Ha OOIoTo mnpaBo
(Hail-Bede CTaTyThT HA KOPHIOPALMUTE KATO FOPUINIECKU
JMua W T.Hap. “‘TeOpus Ha OpraHure”, pasriexjaama
OTHOLIEHUATA MEXAY KOpHopauusita W HETOBHUTE
ciayxutenu). IIpeayioxkeH € mo-KpUTHYEH Iperiies Ha
HacToAmmss Monaen Ha OOmOTO MpaBo, Kato €
MoJuepTaHa, OT €Ha CTpaHa, CBPbXKPUMHUHAIU3ALHMATA,



KOSITO TO3HM MOJIEJ € Ch3/1aj, a OT Jpyra, ca MpeACTaBeHU
apTyMEHTH, CIOpel KOUTO HACTOAIIUAT MOJEN He
oOcimyBa 100pe MPUHIMIINTE HA HAKA3aTEITHOTO MPABO.
Hemo moBeue, Toi mokasa, ye MOXe Jia JOBeJIe JOPH 10
CUTyallid, B KOUTO "HUCTHUHCKUTE W3BBHPIIUTEIA Ha
NpecThIUICHUA" HE ca OOBMHEHH, a KOpIOpamusTa U
HEWHUTE  M3MBJIHUTEITHU  JUPEKTOpH  Morar  Ja
eKCTEepHANM3UpaT  pa3xoguTe W  pPUCKOBETE  OT
MPECTHIUICHUATa  BBPXY  aKIHOHEPHUTE,  JPYTUTE
CITYKUTENH U IOPU KIIMCHTUTE Ha JAPYKECTBOTO.

Hakpast aBTOphT mpaBu TIperjie[] Ha JuUTeparypara, B
KOSATO C€ KPUTHKYBa HACTOSIIUAT TEPMaHCKH Mojel. B
paMKUTE Ha CpPAaBHUTEIHOTO H3CIEABaHE, € IOCTaBEeH
dokyc BBpXy ObirapckaTa Hay4yHa JUTeparypa U
3aKOHOJIATEJICTBO, 3a Ja C€ MpEeACTaBU crenupuaHus
moaxoJ  KbM  HakaszaTeJlHaTa  OTTOBOPHOCT  Ha
KOPIOPAaTUBHUTE CIY>KUTENH B briarapus.

II. OBEM U CTPYKTYPA HA IUCEPTALIUATA
JucepranusTa e CTpyKTypHUpaHa B YBOA, TPH TJIaBH C 110
HSIKOJIKO maparpada, 3akioueHue u e ¢ oomr ooem 154
ctpanuiid. OCHOBHMAT TEKCT ChAbpka 1 durypa.
CouchbKbT Ha IMTEPATYpaATa CE€ CbCTOM OT 88 U3TOYHHUKA
Ha OBJTapCcKd, AHIVIMMCKU €3UK, KaKTO U HWHTEPHET
U3TOYHUIIH.

III. KPATKO OIITMCAHUME HA TUCEPTALUATA
[IvpBa rimaBa "Pa3BuTHe HA KOPNOPATHBHOTO MPABO U
OTTOBOPHOCTTA HA KOPIOPATHUBHHMTE CJIYKUTEJIH 32
npecTbIvIeHHs" ce ChCTOU OT MeT maparpada.



[IbpBusT maparpadp "OO6ma mo3mnmsa' odeprasa
UCTOPUYECKOTO PA3BUTHE HAa KOPIIOPATUBHOTO IPABO U
uaesTa  3a  HakasaTelaHaTa  OTFOBOPHOCT  Ha
KOpPIIOpaTUBHUTE  ciyxkurenu. llokazaHo e, d4e
npecTbiieHuATa Ha '"0eure IKH' €A MO-TEKKHU IO
CBOSI Mamad M CJI0KHOCT B CpPaBHEHHMEe C JPYyru
NpPeCcThIVIEHUST KATO HANpuMep MNPecThILUIEHUSTA
NMPOTHB COOCTBEHOCTTA . BbhIpeku npennonaraemara cu
"gyucta" CHIIHOCT, MKOHOMUYECKUTE MPECTHIUICHHUS HA
"OenuTe sIKU" BOJSIT O OTPOMHU IIETH 3a OOIECTBOTO,
KOWUTO B MHOT'O CIIy4al HaJIXBBPJISAT 3HAYUTEIHO TE3U HA
"TpaAMLIMOHHUTE" MPECTHIUICHUS POTUB COOCTBEHOCTTA
KaTo Kpax0Oa Win rpadex .

KoHnenuuara 3a KOpPHOpaTHUBHATAa MPECTBIIHOCT €
NPOJBKEHNE Ha KOHIENIUATA 3a MPECThIIHOCTTA HA
"oemure sku". Ts e cBbp3aHa C OpraHu3alMoOHHATa
oTroBopHOCT. KoprnopaTuBHara mnOpecTbIHOCT € IO
CBHIIHOCTTa CH OpPraHU3alMOHHA MPECTHIIHOCT, KOATO CE
IpOSIBSIBA B KOHTEKCTA HA CIIOHUTE B3aMMOOTHOIICHHS
M OYaKBaHHS MEXAy OOpIOBETe Ha JUPEKTOPUTE,
U3MBJIHUTEIIHUTE JUPEKTOPH U MEHHKBPUTE, OT €JIHA
CTpaHa, U MEXIY KOpIIOpaIuuTe MaMKH,
KOPIOPAaTUBHUTE  TOJAPA3JEIEHUsT U JIBUICPHUTE
IPYXECTBa, OT Ipyra.

[IpoOnemMbT 3a Haka3zaTelHaTa OTTOBOPHOCT B oOjacTTa
Ha KOPHOpAIMUTE TMOBAWIa TPYJIHU BBIPOCH KAKTO B
00JlacTTa Ha KOPIOPAaTUBHOTO MPABO, TaKa U B 00yacTTa
Ha HAKa3aTEJIHOTO MpaBo. BBIpoChT mopaxkjia OCHOBHA
TPYAHOCT, KAaTo C€ HMa MpEeABUJ 3arpmkKeHOCTTa 3a
Haka3aTejaHaTa OTTOBOPHOCT Ha IOPUAMYECKOTO JIMIIE,
KOeTO HsAMa (U3MYECKO M TCUXUYecKo u3Mmepenue. OT



eQHa CTpaHa, WHCTUTYTHT Ha KOpIopamusTa € OT
CBIIIECTBEHO 3HAUEHHE 3a OOIECTBOTO U MKOHOMHKATA,
HO OT Jpyra cTpaHa, TOM HOCHM M TOJIIM PHUCK OT
NpPUYMHSIBAHE Ha BPEJIU.

[Ipean3BUKATEICTBOTO MpENl HAKa3aTEIHOTO MPaBO ce
CbCTOM B HAUUHHUTE, MO KOUTO JIETUTUMHOCTTa Ha
HaKa3aTeJIHATa OTTOBOPHOCT MOXe Ja ObJie 00siCHEeHa 110
OTHOIIIEHHE Ha a0CTPaKTEeH OpraH, KOMTO HE € 0Ce3aeM.
Br3npuemaneTo B 1moj3a Ha HajgaraHeTo Ha OTTOBOPHOCT
Ce YTBBPIKJaBa B MPABOTO, KaTO CHIIEBPEMEHHO YKPEIBa
MO3UIIUATE HAa KOPIOpAIMUTEe B HAYMHA HA JKUBOT.
MoaepHUAT TIpaBeH MOIX0] M3MCKBA MOTIMHIBAHETO HA
KOpPIOpallMuTe Ha TMpaBHATa CHCTEMa, KOETO IIIe
rapaHTupa 3a4UTAHETO HA MHTEPECUTE U IEHHOCTHTE,
KOUTO Ca OT CHIIECTBEHO 3HAYCHHUE 3a OOIIECTBOTO, KaTO
CBIIIEBPEMEHHO C€ aJanTupa KbM TIpeo0IiaiaBaiiure
BB3NPUATHS 32 )KUBOTA.

Bropusar mnaparpad "Bb3HUKBaHe M pa3BUTHE HAa
KOHUeNUuusATa 32  KopmopauusaTa'  IIpeACTaBs
Pa3BUTHETO HAa KOHIICTIIIHATA 32 KOPIOpAIUATa, HCHHUTE
3a0BDKCHUS W OTTOBOpPHOCTH.  Teopusta  Ha
IOPUANYCCKUTE JIMIIA II0Ka3Ba, dYe 3aKOHBT € OT
CBIIECTBEHO  3HAYCHHWE 3a  OCUTYpPSBAaHETO  Ha
KOpHopalusATa ¢ OrpaHiudeH (OHJ OT aKTHUBH, 3aIIUTCHU
OT TUYHUTE aKTUBU HA COOCTBCHUITUTE.

[TpousxoabT Ha KopHopaTuBHaTa GopmMa OOMKHOBEHO C€
CBBpP3Ba C  yapTUpaHero Ha  Hwugepnmanackara
M3TOYHOMHIUMCKa KoMnaHus - Vereenigde Oost-Indische
Compagnie (VOC) - npe3 1602 r. B AMmctepaam. JIBe
roJluHu Mo-paHo, npe3 1600 r., AHraMs € yaptupana
Hzmounounouticka komnanus (EIC) ¢ momoono nme. U



JIBETE KOMITAHWW Ca MOTHUBUPAHH OT TMEPCIICKTHBHUTE 3a
OTPOMHHU TIe4ajOu OT ThPTOBHUATA C A3HSL.
HcTopudeckusT Mperiea MokKasBa, 4e KopHopaTHBHATA
dopMa € OCHOBHAa TeMa BBHB BpB3Ka C PA3BUTHETO Ha
kopropanuute. CTpyKTypara Ha KopHopamusaTa ce
OCHOBaBa Ha BpB3Ka MEXKIY JAOTOBOPUTE B PAMKHTE Ha
3aKOHA, KOATO CIYXH Karo CTaHJapTHa paMKa 3a
JOTOBOPHUTE CHTYyalldM, OTHOIICHUATA W Bpbh3KaTa
MEXIy ydacTBamre cTpaHu. Kopmopamusra ce
yapeasiBa OT HEWHUTE YUPEAMTEIIH, KOUTO PasmpeeIsT
COOCTBEHOCTTa B CHOTBETCTBHE ChC 3aKOHOJATEIICTBOTO,
pETIaMEHTHPAIIO  y4YPEISBAHETO Ha KOPIOPAIUHUTE.
CoOcTBEHOCTTA € HAYHMH 3a Pa3MpeIeisTHe Ha IMpaBaTa Ha
KOHTPOJI BEPXY IEHHOCTUTE M aKTUBUTE Ha (hupmarTa.

B tperus maparpad "Ilpom3xomq Ha wumenATa 3a
KOpPNOpPaTHBHA  HAKa3aTeJHa  OTrOBOPHOCT' €
MOKa3aHo, Y€ ITOJ00HO Ha IOBEYETO pa3BUBAIIM CE
CTpaHH, CBHIINECTBYBA HEOOXOIMMOCT OT pa3BHTHE Ha
IpaBHA CHCTEMa, KOATO Jla OTTOBaps Ha pa3HOOOpa3HUTE
HY)KIU Ha 00mecTBoTo. To3W BBIPOC CE IMOBIUTa B
JIbpXKABUTE C IpaBHA CHCTEMa, KOSTO € CMECHIa OT
PUMCKO KOHTHHEHTAJIHO MPaBO W AaHIJI0-aMEPHKAHCKO
00HMYaHO MPaBO.

B MHOro oTr pasBuBaImIUTE C€ CTpaHM Cce¢ HaOJIOAaBa
NPSIKO TPEXBBPJISHE HAa aMEPHKAHCKOTO KOPIOPATHBHO
NpaBo, KOETO € MPOJYKT Ha CHUCTeMara Ha OOIIOTO
IPago.

Ho B Haka3aTelHOTO 3aKOHOJATEICTBO Ha JPYTH
IbpKaBU KaTo beirapusi, HAMa NpeIBUICHH ChCTaBU HA
KOPIIOPaTHBHH MPECTHIUICHHUS. bearapckusr
HakazateneHn Kojekc MNpeABWKIa JUYHA HaKa3aTeIHA



OTTOBOPHOCT 3a KOPIOPATUBHU  CIIYXKUTEIU KaTo
U3IBJIHUTCIHU  JIUPEKTOPH, YIPABUTCIM W JIPYTH
JUTBKHOCTHM JIMIIAa C TE€PMHUHA "IJIBKHOCTHO Juie" u
"reproeen’. Ho Ta3m HakazaTeaHa OTIOBOPHOCT HE
mpoW3THYa  OT  Haka3aTeJlHa  OTTOBOPHOCT  Ha
KOpIoparusTa 3a MNpecThIUICHHET0. B Te3m u npyru
Cydau BB3HMKBAT MHOIO BBIPOCH, CBBP3aHU C
MOJACHIHOCTTA  3a  HE3aKOHHHTE  JICMCTBUI  Ha
KOpIopaiuuTe, B YCJIOBUATAa Ha TpaHCTpaHUYHA
MKOHOMHMYECKa JEeWHOCT W pa3liiyHa TpaBHa ypenda
Cpelly npecThllHaTa ACHHOCT HAa KOPIOPAIIUUTE.
Bbnpeku ye HacTosiara paboTa € ChCpe0TOYEHA BBPXY
HakaszaTeJiHaTa OTTOBOPHOCT, ChAeOHATa MpaKTUKA
OTHOCHO  TBProBCKata WM  aJMHHUCTpAaTUBHATa
OTTOBOPHOCT MOXE€ Ja HH Haydyd Ha MHOIO HeIla
OTHOCHO HayWHA, MO KOWTO OOIIOTO IIpaBO TpPETHUpa
JIUTBKHOCTHUTE JIMIA WA JUPEKTOPUTE U TEXHUTE
OTHOIIEHUS C akuuoHepute. llenra Ha HacTOAIIMA
JTHMCEPTAIlMOHEH TPYyJ € J1a C€ YCTaHOBM HAUYMHBT, IO
KOMTO  HAKOM  Jbp)KaBM IO  CBeTa  Ipujarar
KOPIOPATUBHUTE OTTOBOPHOCTH KbM aKI[MOHEPUTE.

B uerBbpTHs naparpad "O6mo npaso: IIpexoasT oT
rpakJaHcKa  OTrOBOPHOCT KbM  HaKa3aTeJHa
OTrOBOPHOCT B 00IIOTO MpaBo' € 00ChIEH HAYUHBT,
M0 KOWTO MOJENBT 3a Haka3aTejlHa OTrOBOPHOCT B
0o0III0TO TpaBO ce MpuemMa B CTpaHUTE IO cBeTa. B
IbPKABUTE OT KOHTHMHEHTAJIHOTO MIPpaBO HMa Camo
OrpaHHYeHA HaKazaTeIHa OTTOBOPHOCT 3a
KOPIIOPAaTUBHUTE CIIYXKUTEIU, Thl KAaTO TE3U Ibp:KaBU
TPAAUIMOHHO HE TMPU3HABAT  KOPIOpAlUHUHUTE 34
II'BJIHONIPABHU FOPUIWYECKH JINLA. B Te3u T1bp:KaBH He €



npeaBUIeHA HAKAa3aTeJHA OTTOBOPHOCT 3a
OpUAUYECKHUTE JINLA.

[TogxoabT Ha OOILIOTO MpaBO, C MOBEYETO OT HETOBUTE
HEJ0CTaThIU, Oellle Bh3MPUET MPe3 MOCICIHUTE TOJIMHU
OT MOBEYETO IbPKAaBU C KOHTUHEHTAIHO MPABO MOPaaH
NPENOPHKUTE HA MEXKIYHAPOAHUTE OPraHU3alUHA, KOUTO
U3MCKBaxa TakoBa aJanTUpaHe ¢ 1en Oopba ¢
riobanHata W TpaHCTpaHWYHATa MPECTHIIHOCT Ha
“Oenure KM, 0OCOOEHO BBB BpB3Ka C HM3IMUPAHETO Ha
napu ¥ KHOEpnpecThIIHOCTTA.

CrurHa ce [0 3aKIIOYEHUETO, Y€ HAKa3aHUETO,
OTrPaHUYEHO /10 HALIMOHAJIHUTE MPABOCHIHU CUCTEMHU, HE
MO’K€ J1a IOCTUTHE OTTOBOPHOCT Camo 110 cede CU B CBSIT,
B KOWTO HaW-BUHOBHUTE KOPIOpALMHA HArope WiIn
HAJO0Jy IO BEpUrara Ha TpaH3aKIUUTE MOXE Ja ca
o¢IIOpHHU.

B nerus naparpad "Konrunenraiano npapo: Jlunca Ha
KOPNOPAaTHBHA HAaKa3aTeJlHa OTTOBOPHOCT WIH
AepUBATHBHA OTrOBOPHOCT 32 KOPNOPATHBHUTE
CJHY:KUTEJIH'" € IPEACTaBEeHO HCTOPUYECKOTO pa3BUTHE
Ha MOJX0Ja Ha KOHTUHEHTAJIHOTO MpaBo. OCHOBAHUETO
3a TO3U MOJX0[ € (PaKThT, Y€ KOHTUHEHTATHOTO NPABO, U
MO-CIEMAIHO TePMAHCKOTO MPaBO, TPATULIUOHHO C€
pasriexja Karo HacjeJIHHK Ha PUMCKOTO IMPaBO 4Ype3
"CgenieHara pumcka umnepus’ npe3 CpeaHOBEKOBUETO.
PumckoTo mpaBo, TakoBa, KaKBOTO I'0 MO3HaBaMe€ U 10
IHEeC, J0 TojsiMa CTENEH € MO-KbCHAa KOIU(pUKAIHS
("Corpus Iuris Continental is") ot VI Bek (Bpemero Ha
umneparop HOctunuan 1), koaTro cama mo cebe cu ce
OCHOBaBa Ha MO-PAHHU KOAU(PUKAILIUH.



[I5pBOHAYATHOTO PUMCKO MPaBO € MPU3HABAIO HAKOU
"fopuaMuecKy JMia’, HO € U3KJIKYBAJIO KaKBaToO U Ja €
OTTOBOPHOCT (AOpHU I'pakKJaHCKA) HA Te3W Jula. AKO ce
CIIy4esl0 IOpUIMYECKO JIMIE [Ja U3BbPIIM HIKAKbB
JEHUKT, 32 U3BBPIIUTENT HA TO3MU JCIUKT C€ CUUTAJIO
€IHO OT (PU3UYECKUTE JHIA, KOUTO IO ChCTaBIsIBaIN. B
KbCHHUSl €Tall OT Pa3BUTHUETO HA PHUMCKOTO TIPaBO €
BbBeJeHAa (opMa Ha KOCBEHa OTTOBOPHOCT Ha
FOPUIUYECKO JuLe 3a MyOJIMYHONIPABHU
npaBoHapymieHus. To3u BUI OTTOBOPHOCT CE€ OTHACSI JI0
OTTOBOPHOCTTAa Ha ONpejAesieHa OOUHOCT  (Hamp.
3aHAATYMNUCKU CAPYKEHHUS), HO C€ Ipujiarajl caMo aKo
BCUYKM YJICHOBE Ha Ta3u OOIIHOCT ca JeWCTBaIU
ChBMECTHO B M3I'bJIHEHUE Ha OTIPEEIICHO
IpaBOHAPYIIICHUE.

[Ipe3 mocnegHUWTe TOAMHU HSKOU  JIbpXKaBU  OT
KOHTHHEHTAJTHOTO TpaBo (Hamp. bbarapus) nobGaBuxa
cnenuduaHu MPECTHILJICHNUS, CBBp3aHU ChC
3abJDKCHHSITA Ha JUPEKTOPUTE B  KOPHOPALMUTE
(TpecThIIEHUsT POTUB KPEIUTOPUTE, 3JI0YNOTpeda Ha
JOBEpUE W JIaHBYHM TMPECTHIUICHHWS, BCHYKH B
CbOTBETCTBUE C OBJTrapCcKOTO HaKa3aTeJHO IMPaBo).
Bbrpeku  TOBa B "yucrure" CUCTEMU  Ha
KOHTUHEHTAJTHOTO TIpaBo, KaTo Hampumep ['epmanus,
OCHOBHATa KOHILCMIIMS € OCTaHajla UJEHTUYHA: CaMOTO
JIPYXKECTBO KaTO U3KYCTBEHO OOpa3zyBaHUE HE MOXE Ja
M3BBLPIIBA MOpECThIUICHUS. EIUHCTBEHO JUPEKTOPHT,
YOBEIIKO  CBIECTBO CBhC  COOCTBEHHM  YMCTBEHH
CIIOCOOHOCTH, MOXKE J1a M3BBPIIBA MPECTHILUICHUS, MPU
YCJIOBHUE Y€ MMa CIEIUATHO 3aKOHOAATEICTBO, KOETO MY
BMEHSIBA OTTOBOPHOCT.



Bropa rnaBa '"Haka3zaTtejHa OTroBOPHOCT Ha
KOpHOpaTUBHUTEe cayxuteaun B HW3paea u aApyru
abpxaBu: CpaBHUTETHONPABEH MOAXOA' CE€ CHCTOU
0T oceM maparpada.

[TspBusT maparpad "O6ma mo3unmsa' € MOCBETEH Ha
npobjsieMa  3a  Haka3zaTelHaTa  OTIFOBOPHOCT  HA
PBKOBOAMTEIINTE  HAa  JpYyXKeCcTBa  KaTo  IUIO.
CpliecTByBaT 3HAUMTENHU pA3JIMKM W BapualudHd IO
OTHOLIEHWE Ha HakKa3zaTeJHaTa OTFOBOPHOCT  HA
KOPIOPAaTUBHUTE CIYKUTEIH B Ppa3IMYHUTE IPABHU
cucteMd.  OTroBOpHOCTTa  Ha  KOPHOPATUBHUTE
PBKOBOJAMUTENIM OOMKHOBEHO € CBBbp3aHa U JIOpH
MpoM3THYa OT  HAKaszaTreJlHaTa OTFOBOPHOCT  Ha
KOpIopanusaTa (He3aBUCHUMO Jaji TaKaBa OTTOBOPHOCT
CBIIECTBYBA B CBOTBETHATA Jbp)KaBa), BBIIPEKH Y€
HAKOW JIbp>KaBM, Karo bearapus, HamaraT npska
HAKa3aTeJHa  OTrOBOPHOCT HA  JUPEKTOpUTE 32
onpejieNeHu  JeWcTBUsA, ©0e3 nJa ce  MpeaBuKaa
HAaKa3aTeJHa OTrOBOPHOCT 3a caMara Kopnopauus KaTo
FOPUINYECKO JINLIE.

B nmaparpada ca npeacraBenu 3 Buaa NpaBHU CUCTEMH:
(1) Crpanute or cuctemara Ha OOUIOTO MPaBO, KaTo
CAIll, Asrmua wu MHWM3paen, kouto mnpunaraT mI'bJIHA
HaKa3aTeJHa OTTOBOPHOCT 332 KOPHOPALMUTE U B KOUTO
HaKa3aTeJHaTa OTFOBOPHOCT HA  KOPIOPATUBHUTE
CIIYKUTEJIM MPOU3TUYA OT HaKazaTeaHaTa OTTOBOPHOCT
Ha KOPHOpauusTa;

(2) nmppxkaBu € YKUCTO KOHTHUHEHTAJIHO IIPaBO, KaTo
I'epmanusa u bearapus, B KOUTO CIIPSAMO IPY’KECTBATA HE
ceé Ipwiara Haka3aTeJlHa OTFOBOPHOCT, a CaMmo
aAMUHUCTPATUBHU CaHKLWU; U



(3) xuOpuaHN TBpPKaBU C KOHTHUHEHTATHO MPaBO, KOUTO
npuiaraT 4YacTU4YHA HaKa3zaTellHa OTTOBOPHOCT 3a
KOPIIOpAIIMUTE U OMpEAEIIcHa HaKa3aTeJIHa OTTOBOPHOCT
3a KOPIOPATUBHUTE CIIYXKUTEIU U aupekTopu. IIpumep
3a TakbB XxuOpugeH wmojen e DpaHuus, KOATO €
BB3IpHUENA MEKIUHEH MOAXO/I.

B®B BTOpUs naparpad "Haka3aTeiaHa OTTOBOPHOCT HA
KOPNOPATUBHUTE CJOYy:XKUTeJu BbB POpanuus' ce
pasriexiaa MNOAXOAbT Ha HAKa3aTeJIHOTO MPaBO BbHB
Opannusa.  Crnen BIM3aHETO B CUJla  HAa  HOBHS
Hakazartenen komekc Ha 1 mapt 1994 r. ¢dpeHckoTo
MpaBoO  TpU3HABa  KOpHOpaTHMBHATa  HakaszaTeJHa
OTTOBOPHOCT. 3aKOHOJAATENSIT € H30paJl CPaBHUTEITHO
IIMPOKO TOHSITUE 3a KOPHOpAaTHMBHA HaKa3aTelIHa
OTTOBOPHOCT, KOETO MO MPUHIMII CE MpUJiara 3a BCUYKH
NPECTHIUVIEHU M 32 BCHYKM IOPUANYECKHA JIUIIA,
BKJIFOYMTEITHO M 3a JpYyKecTBaTa. 3aKOHOAATEJICTBOTO
obaue W3HWCKBA OpraH WIM MPEACTABUTEN  Ha
IOpPUJIMYECKOTO JIUIE Ja U3BBPIIH MPECTHILNIEHUETO "OT
uMeTo" Ha ToBa mopuandecko aune. Hakazanusita 3a
IOpUJIMYECKUTE JIUIla MOoraT Ja ObAaT OT UMYIIECTBEH U
HEHUMYIIIECTBEH XapaKTep.

CeplllecTBYBaT W HakKazaHUs, KOMTO MoraT jJa ObaaT
HAJIO)KEHU caMO Ha ropuanydecku juia. Hukakeu oO1m
MPUHIIAIKA CHITIACHO ()PEHCKOTO MPABO HE OrpaHUYaBaT
ChAWSATa TPU B3EMAHETO HA PEIICHHWE OTHOCHO
HaKa3aHUsTa CIPSMO OCBHJICHOTO HOPUIUYECKO JIUIIE.
Bb3mMokHO € o0Oaue ma ce u3BenaT HSIKOM PHKOBOIHU
MPUHLIUIN, KOTATO CTaBa BBIPOC 32 CAHKIIMOHUpPAHE HA
opuanueckutre auna. OpeHCKUSIT 3aKOHOoJaTeNl €
YCTaHOBWJI U HSIKOM CIIeNU(PUIHH TTPOIIECYATHH TTpaBuia



10 OTHOIIEHHUE HA FOPUINYECKUTE Jula. Benpeku ToBa, ¢
HSKOU W3KJIIOUCHHS, MTOBEYETO oT
HAKa3aTeJHONPOLECYaTHUTE MpaBWa, MPUJIIOKHUMU 3a
du3NUecKuTe JHIA, Ce MpUjarar U 3a IOPUIUYECKUTE
JULA.

Tperusar naparpad e '"Haka3aTeqHa OTrOBOPHOCT HA
KopnopatuBHute  cayxureinm B CAIN". B
CobenvHeHUTE  IIATH, KOUTO MPUHAMIECKAT  KbM
cuctemMara Ha oOmETO mpaBo (mogoOHAa Ha Ta3u B
AHrnus), uMa Hal-IIMpPOKa KOPHOpAaTUBHA HaKa3aTelIHa
OTTOBOPHOCT ¥  HAakKas3aTeJIHA  OTITOBOPHOCT  HA
KOPIOPAaTUBHUTE CIYXUTEIH, OOBUHEHU 32 BCSAKO
MPECTHILUIEHHE, KOETO Ca W3BBPIIWIM JIMYHO, KOraTo
MoraT Jga Obxar WIACHTHGUIHUPAHH KATO IPEKH
u3BbpiuTe. OcHOBHAaTa 00OCHOBKA Ha JIOKTPUHATA 32
KOpPIOpAaTUBHATA OTTOBOPHOCT HAa JUIbKHOCTHHUTE JIMLIA
(1 Ha mnpencTaBUTENUTE KaTO IJI0) B PAaMKUTE Ha
Common Law (Hamp. aMEepUKaHCKOTO IpPaBO) €, 4Ue €
ONpaBAAaHO Jla C€ HAJOXKU OTTOBOPHOCT 32 BHUHOBHO
MOBEJICHUE B OMNPENENICHH clydya, 3a Ja C€ Hachpyar
npeacraButenure (M 0COOCHO  BHCOKOIIOCTABEHUTE
CIYXUTENH) Ja  KOHTPOJUpAT  JAEUCTBUSITA  HA
KOprHopauusta M Ja NpeJoTBPATAT BPEAHH PE3yJITaTu
(mamp. 3aMbpcsiBaHE Ha OKOJIHaTa cpena, IyCKaHe Ha
naszapa Ha OINacHU IMPOJIYKTH Kato aBTomoOuna "[luHTo"
u T.H.) OT ;npyra crpaHa - AOpU B paMKUTE Ha OOILOTO
paBo, TEHJAEHUMUATA € Ja C€ HalpaBd ONUT Ja Cce
OOBUHAT CaMO JJIbKHOCTHUTE JIUIA, KOUTO Ca HUMaJH
HSKaKBa Bpb3Ka C MPECTHILICHUETO.

B uerBppTus maparpad '""Haka3zaTesHa OTrOBOPHOCT
Ha KopnopaTtuBHuMTe cayxureaun B HM3paea" ce



IIOCOYBa, Y€ MpaBHaTa cucrema Ha M3paen e xubpuana
cucteMa. Makap ye B MHOro MpaBHHU 0OJacTu (KaTo
KOPIOPAaTUBHOTO  MPaBO) M3PaeIICKOTO TpaBO  C€
OCHOBaBa Ha OOMYAMHOTO MPaBO, KAaTO HACIEJICTBO OT
oputanckus Manaat (1922-1948 r.), uma obGaacTu, KaTo
JOTOBOPHOTO, TPYJAOBOTO, HAKa3aTeIHOTO TMpaBO U
JIPYTH, KOUTO Ca TOBJIUSHH OT TPaKJAHCKOTO IPaBo,
0COOEHO OT T€PMAHCKOTO IPaBO.

M3paenckoTo mnpaBo BBB BCAKa IIpaBHAa o00yacT ce
OCHOBaBa Ha KOMOHWHAIIMSI OT 3aKOHOJIATEIHU AKTOBE U
chAcOHA MPAKTHKA, KATO Y4eCTO (KAKTO B HAIIUS CIydail)
3aKOHOJATETHUTE aKTOBE Ca BCHIIHOCT KOAU(PUKALIMS HA
MIPEINIIHA PEIICHHS Ha U3PACIICKUs BEPXOBEH ChI.
Haka3zarennara OTTOBOPHOCT B N3paen e
pernamentupada B Hakazatennusi komgekc ot 1977 r.
TpsibBa nma ce crmoMeHe, 4e Makap MTHPBOHAYAIHUSAT
Hakazarenen kojexkc Ja ce OCHOBaBa TMPSKO Ha
Haka3zarennus 3akon (Ha bputanckus mangat) ot 1936
r., ¢ u3MeHeHue 39 HoBaTa penakuus HaOiiIra Ha
BBITPOCA 32 Mens rea Karto Is10.

KonkpeTrHara HaKa3aTelaHa OTTOBOPHOCT Ha
KOPIIOPATUBHUTE CIY)KUTEIU He € AchUHUpaHa TPSIKO B
Haxkazatennust kojekc (He caMO IPSKO, HO U U300110 HE
e neuHupaHa KaTo OTTOBOPHOCT Ha CIIYXKHUTENS - KaTo
4acT OT IOPUAMYECKOTO JIMIE - TS € JedUuHHpaHa camo
KaTo JIMYHA OTTOBOPHOCT, BBIIPEKH Ye HU3BBPIIUTEIIAT €
OWI HAeT OT HOPHUIWYECKOTO JMIE), a B PAMKHTE Ha
M3paeickara cheOHa MPAKTUKA U B KOHKPETHU 3aKOHH,
OTpeIeIISIIH Haka3areJiHaTa OTTOBOPHOCT Ha
CIYXUTEIUTE B PA3IUYHN TMpPaBHU OOJACTH, KaTo
HarpuMep MaHbYHU TPECTHIUICHUA. THIKYBaHETO Ha



cpaus bapak Ha T.Hap. “Teopus 3a KOPIIOPATUBHUTE
opranu” € 3auMCTBaHa OT (AQHIJIMHCKOTO) OOMYaitHO
npaBo U pasummpeHa oT cbaug bapak. Haxpartko, Ha
KOpHopanusara Moxe J1a ObJie MOBIUTHATO OOBUHEHUE 32
BCAKO  MPECTBIUICHHE, KOETO  KopIopamusTa €
TEXHUYECKU CIIOCOOHA Ja U3BBPIIM, BKIIOUUTEIHO 3a
HEOPEKHOCT WJIU JIOPH 32 MbTHU HAPYIIICHUS.

ITetuar maparpag e '"IICMXMYHOTO CHCTOSIHHME HA
KOPHOPANUATA - KPaTbK HCTOPHMYECKH TmperJien'.
KonTtunentannoto (TpakJaHCKO) TMpaBO, OCOOEHO
TePMaHCKOTO, TIOCTaBs SICHA TPAHHIIA MEKIY KUBU JIMIIA
U KOpIOpalMM, pas3riexia KOpHopaluuuTe  KaTo
MPUBHAIHU O00pa3yBaHUs, CB3IaACHH OT XOopa, U B
pe3yiTar Ha TOBa HE TMpujara oOmla Haka3aTelHa
OTTOBOPHOCT 3a camure Kopnopauuu. Crnopen
TePMAHCKOTO TMpPaBO HE ChHIIECTBYBAa HaKa3aTeJIHA
OTTOBOPHOCT Ha KOPIOPATUBHUTE CIYKUTEIH, a CaMO
npsika crenu@uyHa OTTOBOPHOCT, aKO CIY>KUTENAT CaM
U3BBPIIN TpECThIUICHHE (MOJ00HO Ha OBITAPCKOTO
HaKa3aTeJIHO MPaBo).

CrnepgoBaTelHO TPYAHOCTTa, KOSTO PUMCKOTO HIIH
KOHTMHEHTAJIHOTO MPaBO Cpellla MpU HaJlaraHEeTO Ha
KOpIHOpaTUBHA HaKa3aTelIHa OTTOBOPHOCT, CE€ ChCTOM B
OPUMNKMCBAHETO Ha ChCTOAHHME Ha cb3HaHue. [lo moe
MHEHHE JIpY)KeCTBaTa M CAPYKCHHUATA, KaTo (DUKTUBHU
cyOeKTH, He MOraT Jja UMaT NCUXUYECKO chCTosiHue: Te
HE MoraT Jla uMaT HaMepeHHe Jla U3BbpIIaT
MPECTHIUIEHWE WM JOpU Ja '"3HasT', Y€ HU3BBPIIBAT
takoBa. CrenoBaTresHO T€ HE MOrar jJa MNpOsIBAT BUHA
(Mens Rea), a orramMm W Ja TMOHecaT HaKa3aTelIHa
OTTOBOPHOCT.



[Ipe3 CpennoBekoBueTo B EBpona rpaxkJ1aHcKOTO MpaBo
Cé CIMBa C KaTOJMYECKOTO PEIUTHO3HO IMIPaBo.
Haka3aTenHata OTrOBOPHOCT Ha >KMBUTE JIMIA 3all04Ba
Jla C€ THJIKYBa KaTO 4acT OT TSXHATa OTTOBOPHOCT IpEN
Oora 1 npej TeKyIoTo (3€MHO) YIpaBJICHHE.

CpIIMAT TOAXOJ CcE€ MOAABpP)KA U JHEC B I€PMAHCKOTO
npaBo. HakazarenHarta OTTOBOPHOCT c€ Ipujara camo 3a
TUPEKTOPHU, KOUTO JICMUCTBAT CH3HATEIIHO CaMU, T.€. UMaT
coOCTBeHa mens rea. BbB BCHUYKM OCTaHAIM CIydau
MOraT Jia ce mpujaraT caMo aJIMUHUCTPATUBHU CaHKIIMHU
Cpellly IUPEKTOpa.

B mectus naparpad '"Haka3aTesHa OTTOBOPHOCT HA
KOPNOPATHBHUTE CJay:KuTeaum B bbarapusa" ce
MOCOYBa, Y€ CIOpeN OBIrapCcKOTO 3aKOHOAATEIICTBO
HaKa3aTeJIHaTa OTTOBOPHOCT € JIMYHA - Ha (PU3UYECKOTO
mure (4. 31 or HakazatenHust KOJIeKC) U HE ChIIECTBYBA
KOPIIOpaTUBHA HaKa3aTeIHa OTTOBOPHOCT.

Tasu  nOpuHIMOHA  TO3MIMS €  BB3IpPUETA B
HakKas3aTeJHOINpaBHaTa JOKTpuHa 1npe3 XX  BeK.
IOpuanueckoro nuue - Abp’KaBHA  HUHCTUTYIIMS,
npeAnpusiTue, OOIIECTBEHAa OpraHu3alus WId JpyT
KOJIEKTUB OT TPaXKJaHW - HE MOXe Ja ObJe CyOeKT Ha
npectbivieHue. Koraro 1o Bpeme Ha HEroBOTO
GyHKIIMOHUpPAHE Ca 3aCeTHATH OOIIECTBEHW WJIM JIMYHU
WHTEpECH, Haka3aTellHa OTTOBOPHOCT HOCH TOBa
dbu3uyecko JMIe, KOETO JIeWCTBa Karo OpraH Ha
KOJIEKTUBA © CBC COOCTBEHOTO CH JIESIHHE €
OCBIIIECTBUJIO ChCTaBa Ha MPEABUIACHO B 3aKOHA
MPECTHILJIEHUE.

bbarapckoTo 3aKOHOJIATENICTBO MPEIBHK]IA HaKa3aTeIHA
OTTOBOPHOCT IO  OTHOIIEHWE  HA  KOHKPETHHU



MPECTHIICHUS, 32 AUPEKTOPUTE HA APYKECTBA OTHOCHO
OTTOBOPHOCTTa MM BBB BpPB3Ka C HECHCTOSATEIHOCT H
ykpuBaHe Ha gaHbiu (wi. 217 or HK_momueprara
3aIbJDKEHUETO 3a JJOBEpHE, C KOETO TPpsiOBa Ja JedcTBar
CIY)KUTEIINTE, B TMPOTHUBEH CIly4ail HAKa3aHUETO ¢€
JUIIaBaHe OT CBOOOJA 32 CPOK OT 3 WJIM MOBEYE TOJIMHU
U BHCOKa r1700a). SIcCHO €, dYe HaMepeHUEeTO Ha
3aKoHOAaTeNsl € OWJlo Ja 3allluTH KAaKTO HHTEepeca Ha
bpKaBaTa 3a IUIalllaHe Ha U3UCKYEMUTE JaHbBIM, TaKa U
MHTEepeca Ha OW3HEC CEeKTOpa 3a JoCTaThbyHA IpaBHA
3amMTa  cpemry u3MaMHH - aeuctBusa. OCBEH TOBa
OBJITApCKOTO 3aKOHOAATEJICTBO MPEABUIKIA HaKazaTeIHA
OTTOBOPHOCT CpeIly IIBXKHOCTHU JIMIa B JIPYKECTBA,
KOWUTO M3BBPIIBAT yKpUBaHe Ha AaHblM ("M3nupaHe Ha
mapy W JIpyrd TpoTUB (UHAHCOBATA M JIaHbYHATA
cuctemMa" ot 253 no 260B ot HakazaTeiaHus KOJIEKC).
CerinacHo 3aabDKUTENHATA NpakTHKa Ha BbpXoBHUSA
KacallMOHEH CbJl CYOeKThT Ha MPECTHIUIEHUETO IO Y.
255, um. 255A wm un. 256 or Hakazarenmnusi Kojekc,
choTBeTHO WiI. 255 - 257 ot HK (/IB, 6p. 62 ot 1997 r.)
MOXe Ja  Oble  KakTo  (PU3MYECKOTO  JIUIIE,
MpeACTaBISBAIIO MO 3aKOH JaHBYHO 33IbIKEHOTO JIUIIC
- TBPrOBCKO JPY>KECTBO/E€THOJIMYEH THProBEll, BIIHCAHO
B TOBa CH KAaue€CTBO B THPIrOBCKHUS PETUCTBHP, TaKa U
BCSIKO  JIpyro  (U3MYECKO JIMIEe, KOETO peajHo
OCBHIIECTBABA JEHHOCTUTE M (YHKIIMUTE HA JaHBYHO
3aIbJDKEHOTO Jinile-ThproBell (ThIKyBaTenHO pelieHue
Ne 4-2016 Ha BppX0BHUS KacallMOHEH ChA).

B ceamus maparpad “Haka3aTesiHa OTTOBOPHOCT Ha
KoprnopaTuBHuTe cayxurean B Hungepaanausa” e
npencrased Hupepnmanackus monen. B Hunpepmannus



KOHIIEMIMATA  3a  KOpPHOpaTHMBHATa  HaKa3aTeJHa
OTTOBOPHOCT € OCHOBOIIOJIAraiia u € mo-0Jau3ka /10 Ta3u
B U3paesn, 0TKOJIKOTO A0 KOHIIENIIUATA 32 OTTOBOPHOCTTA
B JPYTU ObPKABU OT KOHTUHEHTAIHOTO mpaBo. Ot 1976
r. Hacam wieH 51 or Huaepnaniackus Hakazatenen
KOJEKC TJIacHh, 4Ye TMpecThIUICHHsTa MoraT jaa Obaar
U3BbpIIEHU OT (Kakto) "dusmyecku nuima", Taka U OT
"topuauyecku Juua' (ApykecTBa W JAPYrHM MOJAOOHU
oOpasyBaHnusi). Pasnopenbara riacu, 4ye B cCiyyai, ue
MPECTHIUVIEHUETO € U3BBPUICHO OT "FOPUAMYECKO JHUIe",
€ BB3MOXHO J]a C€ MOBJAUTHE OOBUHEHHE HA TE3H, KOUTO
ca HapeaWId MPECTHIVICHUETO, KAKTO U Ha TE3U, KOUTO
NEUCTBUTEIHO Ca KOHTPOJIUPAIHN 3a0paHEHOTO JICHCTBUE,
WM W Ha JBeTe Kareropuw Juna ("BTOpHYHA
oTroBopHOCT"). Ta3u BTOpHUYHA OTFOBOPHOCT HE C€
orpann4aBa 70 "dopmanHuTe"  COY)KUTETHM ~ Ha
IOPUINYECKOTO JIMIIE (HAMp. HETOBUTE TUPEKTOPH ), HUTO
0 JUIATa, KOUTO AEHCTBAT Taka, MOpPajul 3a€MaHOTO
CIIyKEOHO TIOJIOKEHUE B IOPUAMYECKOTO Jmie. B
pe3yaTaT Ha TOBA CIIYKUTEIUTE, KOUTO HSIMAT HUKAKBHU
IpaBOMOIIMs, MoraT Ja ObJaT TMOJABEACHU TIOA
HaKa3aTeJIHa OTTOBOPHOCT.

B ocmMu maparpad "/bp:kaBH ¢ 4YacTHYHA
HAKa3aTeJIHa OTrOBOPHOCT 32 KOPHOpAUWTE H
TEXHUTE CJOY:KMTeJaU'" € IOKA3aHo, Ye Mpe3 MOCICIHNATE
HSKOJIKO  JICCETUJICTUSI ~ TMOBEYETO  JbpPXKaBU  OT
Kontunentanna EBpomna (¢ u3kiroueHue Ha ['epmanus,
KaKTO € ONHCAaHO MOAPOOHO MO-TOpe) ca H30CTaBUIIH
CTpOrusi T€pPMaHCKM MOJEI M ca BBbBEIU OTrpaHUYCHA
KOpIIOpaTUBHA HaKa3aTeJIHa OTTOBOPHOCT ChC ChOTBETHA
OTTOBOPHOCT 3a CIY>)KUTEIUTE Ha Koproparuute. ToBa



Ce JBJDKM TJIaBHO HA Mpeau3BUKaTeNcTBaTa Ha 21-BU
BEK, 0COOEHO Ha riolanu3anusaTa, UHTEPHET U BB3X0J1a
Ha CBBP3aHUTE C HETO KUOEPHPECTHIICHUS, KATO BCUUKO
TOBA Cbh3/1aBa CpPeAa, B KOATO NPECTHIUIEHUATA Ca MHOTO
MO-CJIOKHU U MO-MAJIKO MPO3PAYHHU.

IIpe3 oktomBpu 1988 r. KoMUTETHT HA MUHHUCTPUTE Ha
CoBerta Ha EBpona uznane [Ipenopwska Ne R (88) 1810. C
e MpeBeHIrs, 0opda U KOHTPOJ Ha MPECTHIUICHUATA,
VM3BBPIIBAHU OT KOpHopaiuu, Oelie npenopbyaHo
IbpKaBUTE,  YUUTO  HAaKa3aTeIHU  KOJEKCH  HE
MPEABMKIAT HAKa3aTeIHa OTTOBOPHOCT 3a FOPHUIUYECKH
Juua, Ja [pepasriiefaT  CBOETO  3aKOHOJATEJICTBO.
[Tonacrosmem EC 1 OUCP u3uckBar OT BCsAKa IbprKaBa
YleHKa Ja BbBEIEC TakaBa OTTOBOPHOCT B CBOS
HAKa3aTeJIeH KOAEKC WIIH MOHE J1a MPUJIOKU ChOTBETHUTE
aIMUHHUCTPATUBHU CAHKIUU.

@Opannus Oemie mepBarta, kKoAto mpe3 1994 r. uzmane
cBOosA HOB HakazareneH KoAeKc, BKIIFOUYBAI HAaKa3aTeIHa
OTTOBOPHOCT 3a IOPUJIMYECKH JIMIA W CHOTBETHUTE
caHkumu. YcnopenHo ¢ TtoBa Opanuus pasmmpu
HakazaTeJlHaTa OTrOBOPHOCT Ha  KOPIIOPATUBHUTE
JTUPEKTOPU U BBBEIE 3aKOHOAATENICTBO, OTHACAILO CE€ 0
HOBM O0OJIaCTM Ha Haka3zaTegHaTa OTTOBOPHOCT Ha
JTUPEKTOPUTE, KaTo HampuMep TPYAOBOTO TIpaBO M
3allyMTaTa Ha JaHHUTE.

B HlIpelinapus HakazaTennuar kojekc Oeile HU3MEHEH
mpe3 2003 r. [Taparpad 1 ot mBelinapckus Hakazatenen
KOJIEKC MPENIBMK/A, Y€ KOpIopalus € H3BbpPUIMTEN Ha
MPECTHIICHUE, AKO MPECTHIJIEHUETO € HU3BBPUIEHO OT
CIY>KUTE]I Ha KOpIOpalusirta, HO CAMOJHUYHOCTTAa Ha
CIy>)KUTETISI HEe MOXe Ja Obae ycraHoBeHa. 103u



maparpad € HAcoYeH KbM CIydauTe, B KOHUTO
U3MBJIHUTETHUTE JUPEKTOPU HWHCTPYKTUPAT MIIAAIIN
CIYXXUTEIH Ja U3BbPIIBAT TAWHO TMPECTHIUVICHUS U
CIIYXKUTEJST, KOUTO  JEHCTBUTETHO €  HM3BBPIIMI
PECTHIUICHUETO, HE MOXE J]a ObJIe OTKPUT, BHIIPEKHU Ue
€ OYEBHJHO, Y€ NPECTHIUICHUETO € OWJI0O U3BBPIICHO.
(Hecto TOBa O3HauaBa TEXHUYECKO JIEHCTBUE, KaTo
HallpuMep NPEMECTBAHE Ha CpEJCTBA, IPOMSHA Ha
JOKYMEHTH U T.H.). OCBEH TOBa, MOJOOHO Ha JApYyru
nbpkaBy, HakazaTemHUST KOAEKC BKIOYBA CIIELU(PUIHU
MPECTHIUICHUS], OTHACSIIN CE€ 0 IIBKHOCTHUTE JIHIIA,
KaTo MpaHe Ha NapH, HEBEPHU U3SIBICHUS 3a ThProBCKa
JEHHOCT M TPECTHIIHO JIOMIO YHPABICHHE (KAaKTO B
Obarapckus HakazateneH kolieKc, MpU MPECThIICHUTA
npucBosiBaHe - 4. 201; mpu m3mamara - wi. 209 HK.
Cnopen aBTOpa Ha  JucepranusTa M3paeickara
IOPUCIUKIIMS TPsIOBa Jja Ce 3arpuXH, 3a J]a OTPaHUYH 10-
CTPOrO MPECTBHITHUTE ICSIHUS HA KOPIIOPATUBHO HUBO.
Tpera mmaBa "Haka3aTtejHa  OTrOBOPHOCT HAa
KOPIOPATHUBHUTE CJAYKUTEJIH H Kopmopamusara' ce
CBHCTOM OT IIeCT maparpada.

B mepBus maparpad "OO6m mperien' ce TBbpIU, Ye
CPaBHUTEIHUAT TMOIXOA NOoJ4YepTraBa MpPOOJIEMHUTE
o0JacT W HSIKOM BB3MOXKHOCTU 3a IMOAOOpsIBAHE Ha
U3pAEJICKOTO HAKA3aTEIHO 3aKOHOAATeICTBO. OCHOBHOTO
CbOOpaXEHHE €, Y€ CPABHUTEIHOTO H3CJIEBAaHE Ha
HaKa3aTeJIHaTa OTTOBOPHOCT HAa KOPHOpPALMUTE MOXKE J1a
Opae wmHOro mone3Ho. IlpoyuBanero Ha mpaBHUTE
pelIeHusl B YYXXJAECTPAaHHU FOPHUCIUKIUU MOXE Ja Jaje
npeacrtaBa  3a  pedopMara  Ha  HAIMOHAJIHOTO
3aKOHO/IATENCTBO. Baxxuu UHULMATUBU 3a



XapMOHM3UpaHE B MEXKIyHapoJeH Maiiad ChIIo ca
BIBXHOBEHU oT YYCHUTE, U3TOJI3BAIIU
CpPaBHUTEIIHONIPABHUS IMOAXOJA. BcehITHOCT TmpaBHaTa
rmobanmu3anus B TE€3W 00JacTH M €(EKTHT, KOUTO TS
OKa3Ba  BBPXY IIpaBHUTE  BBIPOCH, HAChpyaBa
CBhAWIMIATA, YUCHUTE U MPAKTUKYBAIIUTE IOPUCTH Ja CE
0oOpBIIAT KbM CPABHUTEITHOTO IIPaBo.

Bropusatr maparpad e "KputHka KbM MoJejda Ha
00moTo mpapo". CpliecTBYBar ABE Ipylld apryMEHTH
cpeury Moxena. IIspBata e, ye OOBHHEHUATA Cpelly
CaMHUTE KOpIOpalMyd HE CIyXaT Ha NPUHIUIINTE Ha
HaKa3aTeJHOTO MPaBO, Thil KATO KOMIIAHUUTE HAMAT TSJIO
WJIM 4yBCTBA U CJIEIOBATEIIHO HE MOraT Jia ObJaT peasHo
Haka3aHW (a BCAKO (DMHAHCOBO HAaKa3aHUE € BCHIIHOCT
HaKa3aHHWE 3a JPYTH, peaHu Xopa), U 4ye TOBa MOXeE Jia
O3HauaBa, 4€ "MCTUMHCKUTE" U3BBPIIUTENN 1€ OCTaHaT
HeHaka3aHu. Bropara e, 4e BCeKu MOJIe]I Ha OTTOBOPHOCT
HAa BHWHOBHUTE JMIA (3a JUIBKHOCTHUTE JIMIA M
JTUPEKTOPUTE Ha JIPYKECTBOTO) TpsiOBa J1a O3HA4YaBa, 4e
MMa ToJsAMa BEPOATHOCT HEBHMHHM JHIAa Ja ObaaT
0OBUHECHU U HaKa3aHM.

OCHOBHMAT HENOCTaTBK €, ue Makap B M3paen na mma
MSCTO 3a HaKa3zaTeJHa OTTOBOPHOCT Ha KOPIOPATUBHUTE
CIY)KUTENIU, MOACTbT 3a Cbh3JaBaHETO Ha Ta3u
OTTOBOPHOCT TpsIOBa Aa ObJe pas3iuueH, Thil KaTo, KaKTo
noka3Ba KapHuen, HaCTOSIIMAT MOJEI BEpPOSTHO €
MPOTUBOKOHCTUTYIIMOHEH, ThH KaTO TPOTHBOpPEYHd Ha
OcHoBHHA 3aKOH: YOBEIIKOTO HOCTOMHCTBO W CBOOOMA,
KOWTO TIO3BOJISIBA OTrpaHMYaBaHe Ha cBoOojaTa Ha
JNAJeHO JIMIIE CaMO IO OCHOBaTe€JHA MPUYMHA U TIO0
MPONOPIIMOHAJICH HAYKH.



Pemiennero 6u 6mio aa ce 3aMeHu MoJeabT Ha OOIIOTO
paBo C APYT MOJiel, KOMTO J1a BKIIIOYBA MO-OrpaHUYeHA
OTTOBOPHOCT 32 KOPIOPATUBHUTE CIIY>KUTENU. Borpeku
TOBA, C U3KIIIOUEHHE Ha XOJIAaHJCKHsI MOJEII, IOYTH HAMAa
MOCJIEIOBATENICH, AJITEPHATUBEH MOJIEJ, KaTO MOBEYETO
mbpkaBu ot EC (¢ wu3kimouenne Ha ['epmanusi u
bobarapus) mocrerneHHoO Bb3NpHEMAT MOJEN, KOWTO BCe
MOBEUE HAMoI0051Ba MOJIeia Ha 00IIIOTO IPaBo.

Tperust naparpap e "KpuTHka KbM TrepMaHCKHS
Moaea". Makap ye mojaenbT Ha OOIIOTO MPAaBO HUMa
MHOTO HEJOCTAThIIA, TEPMAHCKUAT MOJIE U3TJICKIA OIIIe
MO-PO0OJIEeMAaTHYEH W HAITBJIHO HETOIXO I 3a HarlaTa
mobanHa cpena Thil kKaTo KOpHopaluuTe CTaBaT BCE M0-
rojieMd ¥ TJIO0AJHU, CTaBa U3KIIOUUTEITHO TPYIHO Ja ce
BoAuM  Oopba C  MPEecThIHOCTTa, OCOOEHO ¢
KUOEPIPECTHITHOCTTA, TPAHCTPAHUYHOTO MPaHE HA TMapH,
MOJKYNMUTE W JPYyrd TOJOOHH TMPECTHIUICHUS ChC
cpencTBaTa, NMPEIOCTaBEHU OT TEPMAHCKHUS MOJEN, T.C.
HUKAaKBa HaKa3aTEJIHA OTTOBOPHOCT 3a JApY)KeCTBaTa, a
caMO aJIMHHHCTPATUBHH CAHKIIMA W €JUHCTBEHO MpsKa
OTTOBOPHOCT (32 COOCTBEHHMTE JCHCTBUS Ha JIMIIETO) 3a
CITYKUTEJIMTE HA JIPYIKECTBOTO.

[IbTHOTO OTCHCTBHME HAa OTTOBOPHOCT HAa BHUHOBHHUS B
TePMAHCKOTO TIPaBO O3HA4yaBa, Y€ Ha TMpaKTHKa ¢©
M3KITFOYUTEIIHO TPYAHO Ja C€ OCBhAM TI'ePMaAHCKH
KOPIIOPATUBEH CITY)KHTEII, y9acTBalll B TaKKBa JCHHOCTH,
KOETO BOJIM JI0 TOCTa Hee(hEKTUBHO MPABOIPHIIaTraHE.
Crnen xato ce HampaBy MperJie]l Ha 3aKOHOMATEIICTBOTO,
npueTo BHB OpaHIus U B APYTH MOJAOOHU IBbPIKABH, CE
CTUTA JI0 3aKJFOUYEHHETO, Y€ TOBAa 3aKOHOAATENICTBO € ad
hoc pemenue, oOTroBapsmo Ha W3WCKBAHUATA HA



MexayHapoauu opranuszanuu kato EC m OUCP u nHa
HaTHCKa OT CTpaHa Ha ONPEJEJICHU MOJUTHUIM, KOUTO ca
Ch3AAJIM  CHEIU(PUYHO  3aKOHOJATEICTBO  OTHOCHO
BBIPOCH, KOUTO Ca CMETHAJIM 33 BaXKHH, KaTO HaIlpUMep
OTTOBOPHOCTTAa Ha PBKOBOJUTEINTE Ha JpYKECTBa 3a
TOPMO3 Ha CITy’KUTENH Ha JAPYKECTBOTO.

@pEeHCKUTE 3aKOHU OTHOCHO OTTOBOPHOCTTA 3a TOPMO3
Ha CIIY)KUTEJIHUTE BKJIIOYBAT OTITOBOPHOCT 3a BUHOBHO
MOBEJEHUE, KOATO € MHOTO MO-CTPOra OT OTTOBOPHOCTTA
3a BUHOBHO IMOBEJEHUE, TPEIBUICHA 32 PbKOBOAUTEIINTE
Ha npyxectBa B CAILl nimm M3paen. ETo 3amo: makap de
aJanTUPAHETO Ha YacT OT HaKa3aTeJIHaTa OTTOBOPHOCT 32
caMUTE KOPHOpaluy HU3TJIeXAa HEH30€KHO, MOBEYETO
ObpKaBH HE ca pEeIWIM JuieMara Kak Ja cb3aanaT
JNOCTaThYHO CTUMYJIH 34 CIYKUTEIUTE U TUPEKTOPUTE HA
IpYXKECTBaTa Ja IMpeAOoTBpaTABAT NPECTHILIEHUS, KaToO
CBILIEBPEMEHHO HE HapyllaBaT TEXHUTE INpaBa U
NPUHIIMIIMTE HA HAKA3aTE€JIHOTO IIPaBo.

XO0MaHACKUAT MOJIEN CTOM Hail-0JIM30 10 pelraBaHeTo Ha
Ta3W JIWJIEMa, Thil KaTO XOJAHACKOTO IpPaBO BKIIIOYBA
cnenupuyHaTa KOHIENIHUS 32 BTOPUYHA OTTOBOPHOCT Ha
yIOPaBUTEIUTE U AUPEKTOPUTE Ha JIpykecTBOTO. Tasu
KOHILIETILIMS JIMIICBA HANpUMEpP B H3PACJICKOTO MPaBO,
KOETO ch3/laBa 00bpkBaHe (B M3paen) mo oTHOIIEHUE HA
o0xBaTa Ha TAXHATa OTTOBOPHOCT, TSAXHATa BUHA (mens
rea) W (B pe3yiaTaT Ha TOBa) MO OTHOILIEHUE HA
MakCMMaJHOTO MM Haka3aHue. TakaBa BTOpUYHA
OTTOBOPHOCT MOXe€ Ja ObJe MOAXOASII0 MEXKIMHHO
3B€HO MEXJIYy aJMUHUCTPATUBHUTE CAHKIHUH (KOUTO
OOMKHOBEHO €€ OKa3BaT HEJOCTaThbYHHM) W IIbJIHATA
Hakas3aTellHa OTTOBOPHOCT (KOSITO € mpoOiieMaTH4Ha



KaKTO OT TEOpEeTHUYHAa, Taka U OT MpaKTHUecKa TJeaHa
TOYKA).

B YEeTBBPTUSA naparpad "KopnopaTuBHara
npecTbINHOCT U MoAeabT Ha Hakazareanus kogexc"
e mpeacTaBeH MoaenbT Ha Hakazatenmnus konekce. Kakro
Oemie TOKa3aHO MO-TOpE, IOPUAMYECKOTO HO WIIHIE €
BBIPOC Ha MHCTUTYLIMOHAIHU IpPaBUJIa U MOXE Ja UMa
YUCTO TMpakTU4Yecku nmnpousxol. B cdepata Ha
HAKa3aTeITHOTO MPaBO MCTOPUYECKH CHIIECTBYBA MHOTO
TSICHA BpPB3Ka MEXAYy OOCHKIAHETO Ha YCJIOBHSTA 3a
MOpajgHa TMPaBOCYOEKTHOCT U TE3M 3a HaKa3aTelHa
orroBopHocT. OuUeBHIHO €, Y€ TOBa € Taka, 3aIml0TO
HAKa3aTeTHOTO TPaBO Karo IPJIO0 C€ 3aHMMaBa C
HaKa3BaHETO HAa NPAaBOHAPYLIUTENH, a HAKa3aHUETO €
CBBpP3aHO HE CaMO C Kay3aJlHa OTTOBOPHOCT, HO U CbC
cyOeKkTHuBHaTa CTpaHa Ha IPECTHIUICHUETO.
CnenoBaTenHO MHIUBUABT 3aciyXkaBa Ja ObjJe HakazaH
32 U3BBPIIBAHETO HA HENI0 camMO ako € MOpPAaIHO
OTroBOpeH 3a ToBa. TakaBa Masika crersara (opmyia
o0aye He € BaJuaHA 3a IsU10TO mpaBo. Hampumep, 15 He
€ BaJM/IHA B CIy9aWTe Ha CTpora OTTOBOPHOCT. BhIpeku
TOBa TA € KpalbrblieH KaMbK Ha MPECTHIUICHUATA, 3a
KOUTO TPATUIIMOHHO CE CMSTA, Y€ M3MCKBAT mens rea.
[TonxoabT  KBM  KOpIOpaTMBHATa  HaKa3aTeIHA
OoTroBOpHOCT B [IpuMepHHMs Haka3aTelIeH KOJEKC Cce
OCHOBaBa Ha MPUHIUIH, KOUTO Ca B CHOTBETCTBUE C
TEOpHUsATa 3a KOpIOpalusATa KaTo MOpajdHa JUYHOCT.
To3u mMonen e cBbp3aH ¢ HajaraHeTo Ha KOPIOPAaTHBHA
JMYHAa OTTOBOPHOCT, pa3jMyHa OT OTIOBOPHOCTTa Ha
3aMECTHMKA, M CE€ OCHOBaBa Ha OIPENeIsSTHETO Ha
MPABOMOIIMATA 32 B3€MaHe Ha PEIICHUS Ha ONpPEeIeHU



JUTKHOCTH B PAMKWTE Ha KOPIOPATHUBHATA BBTPEIIHA
CTPYKTypa 3a B3€MaHE Ha peuieHus. Ta3u JOKTpUHA 3a
UACHTUUKAIMS HUMa KOPEHHM B aHMJIMMCKOTO TIPaBo,
KBJIETO YEeCTO C€ U3M0JI3Ba 3a OO0OCHOBAaBaHE Ha
IPUIIMCBAHETO HA MENS rea Ha KOPIOpalusITa.
[TocoueHaTa HOKTpHUHA MMa MHOTO MPAKTHYECKHU, KAKTO
Y TEOPETUYHU IpeauMcTBa. Hal-oueBUIHOTO €, ue T He
MPEIOCTaBd Ha KOPIIOpalusaTa aBTOMAaTUYHA 3aINUTa, 4e
ChBETHT Ha AUPEKTOPUTE HE € 3HAEN 3a JACHUCTBUATA HA
HapymmTens. OCBeH TOBa TS OTpa3siBa o0IaTa MpakTUKa
B TOJIEMUTE JICLEHTPAIU3UPAHN KOPIOpPALMU, B KOWUTO
pa3IMYHUTE PHKOBOACTBA HAa OUCHU YNPAXKHABAT MOYTH
ABTOHOMEH KOHTPOJI BBPXY CHEUU(PUYHU aCIEKTHU Ha
KOPIIOPATUBHOTO ITPEIAIIPHUSITHE.

Mopgenpt Ha HakaszarenHuss KOJEKC M JOKTpUHATA 3a
uAeHTUUKAIMS pa3BUBAT HIEATa 3a KOPIOpaTUBHA
HaKa3aTellHa OTrOBOPHOCT Jajied OTBbJ IPAaHULIUTE Ha
OTTOBOPHOCTTa Ha  3aMECTHMKa M  CTPHUKTHATa
OTIOBOPHOCT.

[letust maparpadp e '"Haka3BaHe Ha NpecTbHITHATA
kopnopanust'. Muaesra, ye enHa kopropauus MOXxe aa
maTd ri00a WM ompenesieHa cyma Ha OJIM3KUTE Ha
YKEepTBaTa CH B Cllydail Ha yOUICTBO U MO TO3W HAUYMH Ja
OTNPOCTHU BUHATA CU, C€ CUYMTA OT MHOTO XOpa 3a o0u1a Ha
MPAaBOCHAMETO U CIPABEMIMBOCTTA. MOXKE J1a CE OKaxe,
Yye [IeHaTa Ha Bb3ME3JUETO € CaMO OIIE €IWH Pa3Xo[ 3a
Ou3Heca W Y€ TO3W Pa3xoJ MOXKe, B HOPMAJHUS XO7 Ha
HemaTa, /fa ObJe MPEeXBBPJIECH Ha MOTPEOUTENHTE HA
MPOIYKTUTE WM YCIYyTUTe Ha Koproparusara. Pazoupa
ce, UMa Ha4YWH, MO KOWUTO MOXe Ja ObJae HAIO0KEHO
CMBPTHO HAaKa3aHWE HA KOpIOpalus: OTHEMAaHE Ha



perucTpanuara, a CbII0 Taka MMa M KOPIOPATHBEH
BapUaHT Ha OTCTPAHSABAHETO OT OOLIHOCTTAa Ha
YJICHOBETE Ha OOIIECTBOTO - JIMIIABAHETO OT CBOOOAA:
OTHEMAaHE Ha JMIEH3a 34 H3BBPIIBAHE HA CTONAHCKA
JNENHOCT B Ibp>KaBaTa WIH Ipaja.

OTHeMaHETO Ha perucrTpauusaTa e ObAe BB3MOXKHO
caMO B Jbp’KaBaTa Ha PETUCTpALMATA, HO JIMLEH3UTE U
IpyruTe Ou3Hec mpaBa MoraT Ja ObJaT OTHETH Ha BCAKO
MACTO, KBIAETO C€ H3UCKBAaT. T03M BHJ HaKa3aHUE
OOMKHOBEHO NMPEAU3BHKBA JIBE Bb3pakeHus. [IbpBoTO €,
4Ye HEBHMHHHUTE XOpa OOMKHOBEHO ca Hal-CepHO3HO
3aCerHaTv OT OTHEMAHETO Ha JIMIEH3U. AKIIMOHEpUTE U
HEBHHHHTE CIIy>)KHTENU cTpaaar (puHancoro. Broporo e,
4ye HaKa3aHUTE KOPIIOpalMyd MOraT CPaBHUTEIHO JIECHO
Jla ce BB3CTAHOBST, J1a MOJIy4aT HOBH PETHCTPALUU U Aa
3al04YHAT OTHOBO OOMYaiiHaTa CHU JEIHOCT.

Jpyr moaxox € CBBpP3aH C MOPAJHUTE W HOBUTE
HaKa3aHus 3a Koprnopauuure. MopanHaTa W IIpaBHATa
OTTOBOPHOCT MOXKe J1a ObJie olpeneseHa eqUHCTBEHO OT
riieiHa TOYKa Ha WHCTUTYLIMOHAJTHUTE "
MEXAYJIUYHOCTHUTE 3aIBJDKCHUSI, HO TSI MOXE /1a Oble
CXBaHaTa, IOHE YacTUYHO, M OT TIJeJHa TO4YKa Ha
XapakTepa W CTOMHOCTTa. loraBa  OTBETHOTO
OpUCIOCOOsIBaHE KbM HEYCHEXUTE MOXe Ja Oble
pa3OuMpaHO KaTo TBOPYECKHM AaKTOBE Ha JOCTONHO
U3TPaXJaHE Ha XapakTepa, a HE KaTo WIM CcamMoO KaTo
AKTOBE HA Bb3CTAHOBSBAHE Ha LIETUTE WIH U3KYIUICHHE.
3HaunTenHa (opMa Ha HakazaHHE B TaKkaBa CHCTEMa €
"cankuusata Ha Xectbp llpaiin". Ta 6u TpsbBano ga e
0COOCHO MOAXOASIIA 33 HAPYIIUTENIN OT KOPIIOPATUBEH
XapakTep, ThH KaTO HMMHDKBT Ha KOpIOpALHMITA,



KOPIOPATUBHUST OOIIHOCTEH MPECTHXK, € B OCHOBaTa Ha
OuzHeca. Pemyrtamusita Moxke W Ja HE € BCHUYKO, HO
KOpIIOpalus ¢ JIOMA PenyTalus MOCTUra MAJIKO YCIEXH.
OdunmanHoTO TOpUIIAHKE HE € MAaJOBAXKEH BBIIPOC,
KOraTo KOPHOPATHUBHUTE TMOCTHKEHUS 3aBUCAT OT
COLIMAJIHOTO Mpu3HaHue. BebmHocT cankumsTa " XecTop
[Ipaitn" moTeHnuanmHo Ou morja na ObJe MHOrO IO-
edexTBHA B paboTara C KOPHOPATUBHU HAPYIIUTEINH,
OTKOJIKOTO C (u3myeckn numa. 3a Ja olelee
Kopriopanusara, T8 TpsOBa Ja UIrpae U Ja MOJIbpiKa
n00Bp UMUK CpeJl WICHOBETE Ha CBOETO OOLIECTBO,
YYaCTHUIIMTE Ha mas3apa. OCBEH TOBa € MO-BEPOATHO
HaKa3aHUETO 4Ype3 3amoBeAM 3a HeOIaronpusTHa
myOJUYHOCT Ja CBEJIE 10 MUHUMYM BHJIOBETE HEXKEJIaHU
BBHITHU €(EeKTH, KOWUTO MPUYMHSIBAT JPYTd BHJIIOBE
HaKa3aHWs, W3MOJ3BAaHM OT ChAWIMIIATA  Cpeury
IPECTHIIHUA KOPIIOPALUH.

B To3u cMuchHa 3arybaTa Ha MPECTUX CE CUUTA 32 MHOTO
M0-CeprO3Ha OT IUIANIaHETO Ha BUCOKA ri100a.

[lectust naparpad e "IlpenyoxeHust 3a
YCHBBPIICHCTBAHE HAa H3PAEJICKOTO HAKA3aTEJHO
3aKOHOAATEJCTBO'" . 3aIbIDKCHUSTA HA CIIYKUTEJIUTE Ha
JIPY>KECTBOTO Ca JIUYHU 3abJDKCHUS, KATO OCHOBHUTE ca
3aIbJDKEHHUETO 32 JJOBEPUE U 3aIBJHKEHUETO 3a MOJaraHe
Ha TPKH, HO 00XBATHT HA CIyYauTe € IMUPOK U MOXKE J1a
MMa pa3uka MEXy MOBEJICHUETO B YACTHO U IMyOJIMYHO
OpYXKeCTBO. MexXay arakyBaHETO Ha pEIICHHE Ha
JUTB)KHOCTHO JIMIIE OT MHUHOPUTApPEH aKIHUOHEpP B
JIPYKECTBOTO COPSIMO MPOU3BOJICTBOTO 3a YBPEKIaHE HA
KpEIUTOP MO JOTOBOP WM KPEIUTOP MO JACJIUKT, U BCEKU
ciaydail mootnenHo. IIpenoppkaTa Ha aBTOpa € Ja ce



3aTBBPIM MEXIMHHUAT Moaxon Ha Hunepmanaus u ome
BEIHBXK Jla CE NPOMEHU 3aKOHBT IO OTHOIIEHUE HAa
HapyILIABAHETO Ha MPE3YMIIUATA 32 HEBUHOBHOCT, KOETO
€ CBHUIHOCTTa Ha HAKa3aTENHOTO MpaBo. M3Menenue 39
Ha 3aKoHa B M3paen mpexBbpiu TEKECTTAa HA JOKA3BAHE
OT HIlEla BbPXYy OOBHHSEMHUS U C€ CH3Ja[€ CUTyalus,
IpU KOSITO OOBUHSEMHUAT TPsiOBa Ja JIOKaXKe, Y€ HE €
“Majl HaMEpEeHHE. YCTAHOBSBAHETO HA ICUXUYECKaTa
OCHOBa Ha OOBHHSIEMHUS € MPEIU3BUKATEIICTBO U JHEC 32
MIPOKYPOPUTE € TO-JIECHO J]a OOBUHSIBAT OpPraHU3AI[UUTE.
Opranuzanuure ca yOeauTeaHHW, pasnoiararT ¢ MHOIO
Mapw, 3a Ja HaeMaT aJBOKaTH, KOUTO Ja I'M 3alllUTaBar, a
IpaBopasjaBaTenHaTa cuctemMa B M3paen HEBEIHBK €
JI0Ka3Baja, ye ce€ OTMEHSAT NPUCHAUTE HA CIYKUTEIIUTE U
Ce OChXJa CcaMO Kopropaiusra ¢ (¢uHAHCOBa TJ00a,
KaTo IO TO3W HAYMH C€ NPUYMHSIBA HECIPABEIJIUBOCT.
KenarenHo € na ce BbBENAT HAKa3aHWS, KOUTO IIE CE
M3I0JI3BaT OT KOPIIOPATUBHO-aIMUHUCTPATUBHOTO MPABO
U YUSATO OCHOBHA II€T HAMA Ja OBbJie B TOBA Ja HAKaXe
KOpHopanusATa U J1a €€ OCHhAM 3a MPOTUBOIPABHOCTTA,
MPUCHIIA HA AEIHUETO, a YpE3 MPUIaraHeTo Ha 3aKOHA U
HAaChpYaBAaHETO HA KOpHopalMsaTa Ja Cla3Ba 3aKOHA
JI0OPOBOJTHO.

B penakuusara Ha wieH 45 ot HakazaremHusi KOJAEKC B
N3paen HsAMa MICTO 3a WbJIHA KPUMHUHAIA3ALMSL.
Hakazatennure 3abpaHu BbB Bpbh3Ka C MOBEACHUETO HA
KOPHOPATUBHUTE CIIYKUTEIW CJIEABA Ja BKIKOYBAT U B
N3paen, KakTo U BbB BCUYKU pasricAaHyu IbpKaBH, Hal-
TEXKKUTE JEeSHUSA, KOUTO ca 3a0paHeHH TPU BCHUUYKHU
00CTOSTENICTBA U ChHINO MPEJACTABIABAT HApYILICHHE Ha
3aIBDKCHUETO 3a JIOBEpHE, KaTo Hampumep Kpaxkba ot



JUTB)KHOCTHO ~ JIIle, U3Mama, darmuduiupane Ha
KOPIIOPATUBHU JTIOKYMEHTU M T.H., KAKTO U HapyIlIaBaHE
Ha  JOBEPUETO  HA  JbpXKABHUTE  CIY>KUTEIH.
M3non3BaHeTO HAa HAKa3aTEIHOTO IPABO 3a BBBEXKAAHE
Ha HOpPMHM TpsibBa Ja Cc€ WU3BbpIIBA BHUMATEIHO.
[IpectpiieHnero 3a 3710ynorpeda ¢ JOBEPUETO B
KOpIIOpanus cielBa Ja C€ ChCPEAOTOUM CaMO BBPXY
Hal-TeXKKUTe (QOpMH HA TIOBEIEHHE, C  KOHUTO
IPaXIaHCKOTO MPaBO HE MOXKE J1a ce crhpaBu. ToBa ce
OTHAcs 10 HapyllaBaHE Ha JIOBEPHUETO, M3BBPIIECHO C
MPECTHITHO HAMEPEHHE, KaTO CHIIEBPEMEHHO C€ Ch3HABA,
4e TO € MPUYMHWIO peanHu (UHAHCOBH IIETH Ha
KOPIIOpaIusITa.

[Ipectprienne 3a HapymaBaHe Ha (QUIyLUApPHUTE
3aJIJDKEHUS] OT KOPIIOPATUBHUTE CIYXHUTENIU CJe/Ba Jaa
Ce YyCTaHOBSBA CaMO B CEPHO3HM U TPYIHHU CiIydau, B
KOMTO BHHATa Ha U3BbPUIMTENS C€ u3pas3siBa B
Ch3HATEJIHO H3IMOJI3BaHE HA OKa3aHOTO MY JIOBEpHE 3a
CMETKa Ha KOPIOpaluATa U HEHHUTE aKIMOHEPH, KaTo
CHILEBPEMEHHO YMUIIIJICHO MPUYMHABA (PUHAHCOBU IIETH
Ha KOpHopausTa.

Hunepnannus w3riexga € yHHKaJIHa C TOBa, Y€ €
Ch3Jaja OTAECIHO HUBO Ha OTrOBOPHOCT (''BTOpHYHA
OTTOBOPHOCT") 3a KOPIOPATUBHUTE CIYKHUTEJIH, KOUTO
HE ca y4aCTBaJIU MPSKO B MMOCOYCHOTO MPECTHILICHUE, HO
ca TIOJBEIEHU TOJ OTrOBOPHOCT TIO CHJIaTa Ha
ClIy>ke0HOTO cu noJjoxkeHue. [lo Moe MHEeHHUE TOBa € Mo-
100pO pelIeHre 3a yChBBPIICHCTBAHE HA HM3PAENICKOTO
3aKOHO/ATEJICTBO.

CopiiecTByBaT ajTepHATUBM Ha HaKa3aHUSTA U TE3H
aNTepHATHBH TPSAOBa 1a ObAAT MPEANOYNUTAHH, KOTATO €



BB3MOXHO. 3aKOHBT TpsA0Ba CBHIIO TaKa J1a CE CTPEMH J1a
OamaHCUpa MEXIy CaHKLIUUTE Cpelly KOpIopaunusra
(KOSITO € U3KYCTBEHO, (DMKTHBHO 0Opa3yBaHUE, HO JIHEC
e (axkTo mpencTaBisBa HMKOHOMHMYECKAaTa BIJACT) U
CaHKLIMUTE  Cpelly  JIBbKHOCTHUTE  JIMLA  Ha
KOPIIOpaLUATa, PEATHUTE XOpa, HO Hali-BeUye Te3U, KOUTO
MOrar Jaa mnocTpajar IoBede. V3kiroueHue MpaBsT
TEeXKKUTE  CIydyad Ha  yKpUBaHE Ha  JaHbIIH,
danmumduimpane Ha JOKYMEHTH U CEPHO3HO YBpEkKIaHE
Ha OOIIECTBEHUS HWHTEPEC, NPH KOUTO  CIPSIMO
YIOPaBUTEIUTE CIIe[Ba Ja C€ IpUiara Haka3aTeJIHOTO
paBo.

3AKJIIOYEHUE

B Hacrosumms Tpya aBTOPBT HM3CielBa KOpPIOpAaTHUBHATa
HAKa3aTeJHa OTrOBOPHOCT W  CBBp3aHaTa ¢ Hesd
HAKa3aTeJHA  OTTOBOPHOCT  HAa  KOPIOPAaTUBHUTE
CIIY’KUTEIM B CPaBHUTEJIEH KOHTEKCT. [IppBOHaUAIHUAT
0e HacoueH KbM H3paelICKOTO IpaBo. Bblpeku TOBa
U3IOJI3BAHUAT TOAXOJA € OOIl M CpPaBHUTENEH, KaTo €
pasrieaHo U aHAIM3UPAHO MPABOTO B peaUlA TbPKABH,
BiIounTeHO  CheAMHEHUTE IIATU U HAKOJIKO
€BpOIIEMCKU AbpkaBu Karo ['epmanus, boirapus,
O®panuus u Hunepnanaus.

B wucropudecku TmaH KoOpropaTMBHAaTa Haka3aTeiaHa
OTTOBOPHOCT C€ € pa3Buja BbB BUKTOPHAHCKA AHIIIUA
(XIX B.), ycmopemHo ¢ aHIVIMICKaTa WHAYCTpHUAIHA
peBonmtonus. HyxauTe Ha MHAYCTpUAIHATA PEBOJIIOLIMS,
Hali-Beue HEOOXOAMMOCTTAa OT HaOWpaHe Ha KamuTaad OT
MHOI'O HWHBECTUTOPM M B pe3yiTaT Ha TOBa OT
paszzeneHue MeXIy camMara KOopIopauus, HEHHUTE



WHBECTUTOPH (AKLMOHEPU) W HEHHUTE MEHHUIKBPH,
Ch3J]aBaT HEOOXOJAMMOCTTa OT HajlaraHe Ha OT/eJIHa
OTTOBOPHOCT HA BCEKU OT THAX, BKIIIOUUTEITHO (OTIEITHA)
HaKa3aTeliHa OTrOBOPHOCT. OT AHIUIMS KOpIOpaTUBHATA
HaKa3aTeJIHA OTrOBOPHOCT (M CBBbp3aHaTa C Hesd
OTTOBOPHOCT HA YMOPABUTEIUTE U JUPEKTOPUTE Ha
IPYKECTBOTO) CE€ MpEHAcsd B JIPYTd IOPUCIUKIUU Ha
o0ILIOTO MpaBo, BKIOUUTENHO B ChEIMHEHUTE IIATH U
N3paen (unero KOpHNOpaTUBHO NPABO MIbPBOHAYAIHO CE
OCHOBaBa Ha aHIJIMICKOTO MPaBo).

3a pa3nMka OT TAX KOHTHHEHTAJIHOTO IPaBO JIOCKOPO
(T.e. 10 21-BM BeK) MMaille HAII'BIHO PA3JIMUCH MOAXO.
@opMynara Ha KOHTHHEHTAJHOTO NpaBo - "Societas
delinquere non potest" o3HauaBaiie, 4e KOPIOPAIUUTE
HE MOraT Jila C€ pa3riexkaaT KaTo OTIEIHU CYOEKTH;
CIEeAOBaTEIHO TE€ HE MOrar Ja HOCSAT Haka3aTellHa
OTTOBOPHOCT.

[IpenopbKkaTa Ha aBTOpaA € J1a C€ 3aTBbPAU MEKIUHHUSIT
noaxo Ha Hunepnanaus u omie BEAHBXK J1a C€ POMEHH
3aKOHBT IO OTHOILIEHHE Ha HapylIaBaHETO Ha
npe3yMIIusATa 32 HEBUHOBHOCT, KOSITO € CHIIIHOCTTA Ha
HaKa3aTemHOTO mnpaBo. M3menenume 39 Ha 3akoHa B
N3paen mpexBbpIIM TEXKECTTa Ha JIOKa3BaHE OT HINELA
BbPXY OOBUHSAEMHUS U CE€ Ch3Ja[€ CUTYyalUs, IPU KOSTO
OOBUHAEMUSAT TpsiOBa Ja JOKa)ke, Y€ HE € uMall
HaMepeHue. Y CTaHOBABAaHETO Ha CyOEKTHBHATa CTpaHa
Ha OOBUHSEMHUS € TPEIU3BUKATEICTBO M JHEC 3a
MIPOKYPOPHUTE € MO-JIECHO 1a OOBUHSIBAT OPraHU3aLIUUTE.
XKenarenno e ga ce pa3pabOTAT CaHKLMHU, KOUTO IIE CE
M3M0JI3BaT OT KOPHOPATUBHO-aAMUHUCTPATUBHOTO NIPABO
M UUATO OCHOBHA IleN HsAMa Ja ObJe Ja HaKaxe



KOpHopauuara M Ja s OChAM 33 aHTHUCOLMAIHOCTTA,
NpUChIlla HA JESHHETO, a Jla MPWIOXKH 3aKOHA M Jia
HAChpPUYM KOpIHopaluusaTa Ja cra3pa 3akoHa JOOPOBOJHO.
BbB dopmymupoBkata Ha uieH 45 ot Hakazaremnus
kogekc B M3paen HAMa  MICTO 3a  IIbJIHA
KpuMuHanu3anus. HakazaTennure 3a0panu BbB Bpb3Ka C
MOBEJICHUETO HA KOPIOPATUBHUTE CIIYXKUTEIU CJEBa J1a
BKJIIOYBAT U B M3paen, KakTo U BbB BCUYKH pa3rieaaHH
Ibp’KaBH, HAW-TEXKKUTE ACSHUS, KOUTO ca 3a0paHEeHH
MpU BCHUYKH OOCTOSITENCTBA M CBHUIO MPEICTaBISABAT
HapylleHWe Ha 3aJb/DKEHUETO 3a JIOBEpUe, KaTo
HarpuMmep Kpaxo0a oT JIbKHOCTHO JIMIIE, T0Jy4YaBaHe Ha
HENo0 ¢ u3Mama, (QammuuduirpaHe Ha KOPHOPATUBHH
JOKYMEHTH M T.H., KAKTO ¥ HapylllaBaHE Ha JOBEPHUETO
Ha JTbPKABHUTE CITYKUTEIH.

CrplnecTByBaT alTepHATUBU HA HAKA3ATEITHUTE CAHKIIUU
U Y€ Te3W aJTepHATHUBH TpsiOBa Ja ObAAT MPEANOYUTAHHU,
KOTraTo € Bb3MOXXHO. 3aKOHBT ChIIO Taka TPpsOBa aa ce
cTpemH jAa OallaHcupa CaHKIIMUTE Cpelly KopropauusTa
(KosiTO € M3KYCTBEHO, GUKTHUBHO O0OpazyBaHHE, HO JTHEC
ne (¢akTo mNpeacTaBisiBa HMKOHOMHUYECKAaTa BJIAcT) U
CaHKILMHUTE CPEULy JUThKHOCTHUTE JIUIa B KOPIOPALUATA,
peaqHuTe XOopa, HO Haii-Beuye Te3d, KOUTO MoraTr Ja
NoCTpajaT MoBeye.

W3knroueHue mpaBsAT TEKKUATE CIydyad Ha yKpUBaHe Ha
OaHbly, GarmuuiupaHe Ha AOKYMEHTH M CEPHO3HO
yBpEeKJaHEe Ha OOIIECTBEHUS HMHTEPEC, MPH KOUTO
COpsIMO  YIpaBUTEIUTE CleaBa Ja Cce Ipuiara
HaKa3aTeIHOTO MPaBo.

IV.IPUHOCH HA TUCEPTAIIUATA



JlucepTallMOHHUAT TPY/l BKJIFOUBA CJIIETHUTE TPUHOCH:

1. HampaBeHO € CpaBHUTETHONPABHO H3CJIEIBAHE HA
3aKOHOJATEJICTBOTO U IPaKTHUKaTa B Jbp)KaBUTE,
IOpUHAJUIekKAIM KbM CHCTEMara Ha OOLIOTO IMpaBO M
CBHOTBETHO KbM CHCTEMAaTa Ha KOHTUHEHTAJIHOTO MPaBo.
2.IlpencraBeHu ca mpeauMCTBaTa U HEAOCTAaTBHLUTE Ha
U3MOJI3BAHUTE  IOAXOAM  3a  pEaM3UpaHe  Ha
Haka3aTeJqHaTa OTTOBOPHOCT HA  KOPHOPAaTUBHUTE
CILYKUTEJH B PA3IMYHUTE AbPHKABU.

3. OuepraHa € Bpb3KaTa MEXAY KOpIIOpaTUBHATA
Hakas3aTelHa OTTOBOPHOCT u JepyUBaTUBHATA
(mpou3Bo/HAaTa) OTrOBOPHOCT Ha  KOPIOPATUBHUTE
PBKOBOAMUTENIM B CTPAaHUTE, MNPUHAJIEKAINA KbM
cucTemara Ha OOLIOTO TNpPaBO, M HIKOM CTPaHU OT
KOHTHMHEHTAJIHOTO MPABO.

4.HanpaBeHu ca NpEeUIOKEHUS 32 YChbBBPLICHCTBAHE HA
HakaszaTeJgHolpaBHaTa ypenda B M3paen oTHOCHO
OTTOBOPHOCTTAa Ha KOPIHOPAaTUBHUTE CIIY>)KUTEIIH 32
IPECTHILICHUS.

V. HNYBJIUKAIINHN CBDBP3AHUA C
JUCEPTALIASATA
1. ,Criminal Liability of Corporations and Officers”.

Co. ,,IIpaBo u o6mecTBo®, XX JsITHA HaydyHa CeCHUs Ha
KOpunnueckus dakynrer Karenpa ,IlpaBuu Hayku 25-
26 ronm 2021 r., ISSN 1313-7236, (kn. 40, cepus
»TOpUINYECKH HAayKHM M OOILIECTBEHA CUTYPHOCT ), C.
183-189;

2. ,Historical Development of The Idea of The
Transition from Civil to Criminal Liability of
Corporations”. C6. ,,IIpaBoTo kaTo U3KycTBO 3a 100POTO



U crnpaBeyBoTO, HayuHna xoHdepeHus, NpoBeacHa B
pamkute Ha JlarHara HayuHa cecusi Ha MOpumnueckus
dakynrer BB BCY ,Uepnopuzen, Xpadsp*“ 01-03 ronu
2022 r., Karenpa ,,IlpaBau nayku*, 1313-7236, (kH. 43,
cepust ,,JOpunnuecku Hayku U OOIIECTBEHA CHUTYPHOCT
“), c. 262-265;

3. »IThe Origin of the Idea of Corporate Crime
Responsibility”. C6. ,IIpaBoro kaTo HU3KyCTBO 3a
no0poto M cnpaBenauBoTo, Hayuna KoH(epeHlus,
MpOBE/JCHA B paMKuUTe Ha JIATHara Hay4yHa cecusi Ha
Opunnueckuss ¢akynrer BbB BCY |, UepHopusen
Xpaobp* 01-03 romu 2022 r., Katenpa ,,IIpaBuu Hayku®,
1313-7236, (xu. 43, cepus ,IOpuaudyecku HAyKd H
oO1iecTBeHa CUTYpHOCT ), ¢. 266-271.
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	Дисертационният труд е обсъден и насочен за защита пред научно жури от катедра "Наказателноправни науки" при Юридическия факултет на Варненския свободен университет "Черноризец Храбър".
	Дисертационният труд е в обем от 154 страници и включва увод, изложение в три глави, заключение и списък на използваната литература. Съдържанието на всяка глава е разделено на отделни параграфи. Списъкът на използваната литература се състои от 88 загл...
	Авторът на дисертационния труд е докторант на самостоятелна подготовка към катедра "Наказателноправни науки" на Юридическия факултет на Варненския свободен университет "Черноризец Храбър".
	Защитата на дисертационния труд пред научното жури ще се състои на 28.11.2023 г. от 14,00 ч. в заседателната зала на Варненския свободен университет "Черноризец Храбър". Материалите за защитата са на разположение на интересуващите се в канцеларията на...
	I. ОБЩО ОПИСАНИЕ НА ДИСЕРТАЦИЯТА
	1. Актуалност на темата
	Проблемът за връзката между наказателната отговорност на корпоративните служители и наказателната отговорност на корпорацията като юридическо лице е актуален. Актуалността му произтича от съвременните търговски отношения и необходимостта от правна рам...
	Терминът "наказателна отговорност на корпоративния служител" в дисертационния труд се отнася до наказателната отговорност на директора или служителя на корпорацията, която произтича от заеманото служебно положение в корпорацията. Очевидно е, че всяко ...
	Основни хипотези:
	(1) Съдебните системи, в които се прилага пълна наказателна отговорност за корпоративните служители, са системите на общото право (като САЩ и донякъде Израел). В системите на общото право на практика съществува пълна наказателна отговорност за корпора...
	(2) В страните с континентално право наказателната отговорност на корпоративните служители е ограничена. В тези държави не е предвидена наказателна отговорност за юридическите лица.
	(3) Недостатъците на наказателната отговорност на корпоративните служители в Израел противоречат на принципа на вината и на други принципи на наказателното право по отношение на отговорността. Тези проблеми могат да бъдат частично решени чрез прилаган...
	2. Обект и предмет на изследването
	Обект на дисертационния труд са обществените отношения, свързани с отговорността на корпоративните служители за престъпления и връзката им с корпоративната наказателна отговорност.
	Предмет на работата е сравнителното изследване на наказателната отговорност на корпоративните служители и корпоративната наказателна отговорност, разпоредбите и разликите между законодателството на държавите с общо право, като САЩ и Израел, и законода...
	3. Цел и задачи на изследването
	Целта на работата е да разгледа моделите за наказателна отговорност на корпоративните служители и за корпоративна наказателна отговорност в различни държави (както от общото право, така и от континенталното право) и промените в тези системи през после...
	Изследователските задачи са:
	1) Проучване на правото, уреждащо наказателната отговорност на корпоративните служители в отделни държави, принадлежащи към правните системи на континенталното и общото право.
	2) Проучване на отделни правни разпоредби, съдебни решения и научна литература, свързани с темата, с цел да се оценят проблемните ситуации, възникващи в тези държави.
	3) Да се анализират основните проблемни ситуации, за да се оцени и определи наличието на причинно-следствена връзка между дадена правна система и решенията, които тя използва за преодоляване на проблемите.
	4) Да се формулира ясна, конкретна и разбираема гледна точка относно диференцирания подход на двете правни системи, по отношение на прилагането на наказателната отговорност на корпоративните служители.
	(5) Да предложи личната позиция, разсъждения и изводи на автора в опит да убеди читателя, че в рамките на корпорациите наказателната отговорност може да бъде обект на география. Както и, че с корпоративния субект може да се злоупотребява и престъпната...
	4. Изследователска методология
	Като основен метод е използван прегледа на законодателството и съдебната практика в Съединените щати, Израел и в някои от държави с континентално право (предимно членки на Европейския съюз), включително Германия (която се счита за чиста/класическа сис...
	В дисертацията са използвани предимно изследвания на английски език на различни юристи и учени. Също така авторът е използвал исторически метод, чрез който са сравнени действащите правни системи с римското право.
	Авторът е направил преглед на американската и израелската научна литература, в която са обяснени основите на действащия модел на Общото право (най-вече статутът на корпорациите като юридически лица и т.нар. “теория на органите”, разглеждаща отношеният...
	Накрая авторът прави преглед на литературата, в която се критикува настоящият германски модел. В рамките на сравнителното изследване, е поставен фокус върху българската научна литература и законодателство, за да се представи специфичния подход към нак...
	II. ОБЕМ И СТРУКТУРА НА ДИСЕРТАЦИЯТА
	Дисертацията е структурирана в увод, три глави с по няколко параграфа, заключение и е с общ обем 154 страници. Основният текст съдържа 1 фигура. Списъкът на литературата се състои от 88 източника на български, английски език, както и интернет източници.
	III. КРАТКО ОПИСАНИЕ НА ДИСЕРТАЦИЯТА
	Първа глава "Развитие на корпоративното право и отговорността на корпоративните служители за престъпления" се състои от пет параграфа.
	Първият параграф "Обща позиция" очертава историческото развитие на корпоративното право и идеята за наказателната отговорност на корпоративните служители. Показано е, че престъпленията на "белите яки" са по-тежки по своя мащаб и сложност в сравнение с...
	Концепцията за корпоративната престъпност е продължение на концепцията за престъпността на "белите яки". Тя е свързана с организационната отговорност. Корпоративната престъпност е по същността си организационна престъпност, която се проявява в контекс...
	Проблемът за наказателната отговорност в областта на корпорациите повдига трудни въпроси както в областта на корпоративното право, така и в областта на наказателното право. Въпросът поражда основна трудност, като се има предвид загрижеността за наказа...
	Предизвикателството пред наказателното право се състои в начините, по които легитимността на наказателната отговорност може да бъде обяснена по отношение на абстрактен орган, който не е осезаем. Възприемането в полза на налагането на отговорност се ут...
	Вторият параграф "Възникване и развитие на концепцията за корпорацията" представя развитието на концепцията за корпорацията, нейните задължения и отговорности. Теорията на юридическите лица показва, че законът е от съществено значение за осигуряването...
	Произходът на корпоративната форма обикновено се свързва с чартирането на Нидерландската източноиндийска компания - Vereenigde Oost-Indische Compagnie (VOC) - през 1602 г. в Амстердам. Две години по-рано, през 1600 г., Англия е чартирала Източноиндийс...
	Историческият преглед показва, че корпоративната форма е основна тема във връзка с развитието на корпорациите. Структурата на корпорацията се основава на връзка между договорите в рамките на закона, която служи като стандартна рамка за договорните сит...
	В третия параграф "Произход на идеята за корпоративна наказателна отговорност" е показано, че подобно на повечето развиващи се страни, съществува необходимост от развитие на правна система, която да отговаря на разнообразните нужди на обществото. Този...
	В много от развиващите се страни се наблюдава пряко прехвърляне на американското корпоративно право, което е продукт на системата на общото право.
	Но в наказателното законодателство на други държави като България, няма предвидени състави на корпоративни престъпления. Българският Наказателен кодекс предвижда лична наказателна отговорност за корпоративни служители като изпълнителни директори, упра...
	Въпреки че настоящата работа е съсредоточена върху наказателната отговорност, съдебната практика относно търговската или административната отговорност може да ни научи на много неща относно начина, по който общото право третира длъжностните лица или д...
	В четвъртия параграф "Общо право: Преходът от гражданска отговорност към наказателна отговорност в общото право" е обсъден начинът, по който моделът за наказателна отговорност в общото право се приема в страните по света. В държавите от континенталнот...
	Подходът на общото право, с повечето от неговите недостатъци, беше възприет през последните години от повечето държави с континентално право поради препоръките на международните организации, които изискваха такова адаптиране с цел борба с глобалната и...
	Стигна се до заключението, че наказанието, ограничено до националните правосъдни системи, не може да постигне отговорност само по себе си в свят, в който най-виновните корпорации нагоре или надолу по веригата на транзакциите може да са офшорни.
	В петия параграф "Континентално право: Липса на корпоративна наказателна отговорност или деривативна отговорност за корпоративните служители" е представено историческото развитие на подхода на континенталното право. Основанието за този подход е фактът...
	Първоначалното римско право е признавало някои "юридически лица", но е изключвало каквато и да е отговорност (дори гражданска) на тези лица. Ако се случело юридическо лице да извърши някакъв деликт, за извършител на този деликт се считало едно от физи...
	През последните години някои държави от континенталното право (напр. България) добавиха специфични престъпления, свързани със задълженията на директорите в корпорациите (престъпления против кредиторите, злоупотреба на доверие и данъчни престъпления, в...
	Втора глава "Наказателна отговорност на корпоративните служители в Израел и други държави: Сравнителноправен подход" се състои от осем параграфа.
	Първият параграф "Обща позиция" е посветен на проблема за наказателната отговорност на ръководителите на дружества като цяло. Съществуват значителни разлики и вариации по отношение на наказателната отговорност на корпоративните служители в различните ...
	В параграфа са представени 3 вида правни системи:
	(1) Страните от системата на общото право, като САЩ, Англия и Израел, които прилагат пълна наказателна отговорност за корпорациите и в които наказателната отговорност на корпоративните служители произтича от наказателната отговорност на корпорацията;
	(2) държави с чисто континентално право, като Германия и България, в които спрямо дружествата не се прилага наказателна отговорност, а само административни санкции; и
	(3) хибридни държави с континентално право, които прилагат частична наказателна отговорност за корпорациите и определена наказателна отговорност за корпоративните служители и директори. Пример за такъв хибриден модел е Франция, която е възприела межди...
	Във втория параграф "Наказателна отговорност на корпоративните служители във Франция" се разглежда подходът на наказателното право във Франция. След влизането в сила на новия Наказателен кодекс на 1 март 1994 г. френското право признава корпоративната...
	Съществуват и наказания, които могат да бъдат наложени само на юридически лица. Никакви общи принципи съгласно френското право не ограничават съдията при вземането на решение относно наказанията спрямо осъденото юридическо лице. Възможно е обаче да се...
	Третият параграф е "Наказателна отговорност на корпоративните служители в САЩ". В Съединените щати, които принадлежат към системата на общото право (подобна на тази в Англия), има най-широка корпоративна наказателна отговорност и наказателна отговорно...
	В четвъртия параграф "Наказателна отговорност на корпоративните служители в Израел" се посочва, че правната система на Израел е хибридна система. Макар че в много правни области (като корпоративното право) израелското право се основава на обичайното п...
	Израелското право във всяка правна област се основава на комбинация от законодателни актове и съдебна практика, като често (както в нашия случай) законодателните актове са всъщност кодификация на предишни решения на израелския Върховен съд.
	Наказателната отговорност в Израел е регламентирана в Наказателния кодекс от 1977 г. Трябва да се спомене, че макар първоначалният Наказателен кодекс да се основава пряко на Наказателния закон (на Британския мандат) от 1936 г., с изменение 39 новата р...
	Конкретната наказателна отговорност на корпоративните служители не е дефинирана пряко в Наказателния кодекс (не само пряко, но и изобщо не е дефинирана като отговорност на служителя - като част от юридическото лице - тя е дефинирана само като лична от...
	Петият параграф е "Психичното състояние на корпорацията - кратък исторически преглед". Континенталното (гражданско) право, особено германското, поставя ясна граница между живи лица и корпорации, разглежда корпорациите като привидни образувания, създад...
	Следователно трудността, която римското или континенталното право среща при налагането на корпоративна наказателна отговорност, се състои в приписването на състояние на съзнание. По мое мнение дружествата и сдруженията, като фиктивни субекти, не могат...
	През Средновековието в Европа гражданското право се слива с католическото религиозно право. Наказателната отговорност на живите лица започва да се тълкува като част от тяхната отговорност пред бога и пред текущото (земно) управление.
	Същият подход се поддържа и днес в германското право. Наказателната отговорност се прилага само за директори, които действат съзнателно сами, т.е. имат собствена mens rea. Във всички останали случаи могат да се прилагат само административни санкции ср...
	В шестия параграф "Наказателна отговорност на корпоративните служители в България" се посочва, че според българското законодателство наказателната отговорност е лична - на физическото лице (чл. 31 от Наказателния кодекс) и не съществува корпоративна н...
	Тази принципна позиция е възприета в наказателноправната доктрина през ХХ век. Юридическото лице - държавна институция, предприятие, обществена организация или друг колектив от граждани - не може да бъде субект на престъпление. Когато по време на него...
	Българското законодателство предвижда наказателна отговорност по отношение на конкретни престъпления, за директорите на дружества относно отговорността им във връзка с несъстоятелност и укриване на данъци (чл. 217 от НК подчертава задължението за дове...
	В седмия параграф “Наказателна отговорност на корпоративните служители в Нидерландия” е представен Нидерландския модел. В Нидерландия концепцията за корпоративната наказателна отговорност е основополагаща и е по-близка до тази в Израел, отколкото до к...
	В осми параграф "Държави с частична наказателна отговорност за корпорациите и техните служители" е показано, че през последните няколко десетилетия повечето държави от Континентална Европа (с изключение на Германия, както е описано подробно по-горе) с...
	През октомври 1988 г. Комитетът на министрите на Съвета на Европа издаде Препоръка № R (88) 1810. С цел превенция, борба и контрол на престъпленията, извършвани от корпорации, беше препоръчано държавите, чиито наказателни кодекси не предвиждат наказат...
	Франция беше първата, която през 1994 г. издаде своя нов Наказателен кодекс, включващ наказателна отговорност за юридически лица и съответните санкции. Успоредно с това Франция разшири наказателната отговорност на корпоративните директори и въведе зак...
	В Швейцария Наказателният кодекс беше изменен през 2003 г. Параграф 1 от швейцарския Наказателен кодекс предвижда, че корпорация е извършител на престъпление, ако престъплението е извършено от служител на корпорацията, но самоличността на служителя не...
	Трета глава "Наказателна отговорност на корпоративните служители и корпорацията" се състои от шест параграфа.
	В първия параграф "Общ преглед" се твърди, че сравнителният подход подчертава проблемните области и някои възможности за подобряване на израелското наказателно законодателство. Основното съображение е, че сравнителното изследване на наказателната отго...
	Вторият параграф е "Критика към модела на общото право". Съществуват две групи аргументи срещу модела. Първата е, че обвиненията срещу самите корпорации не служат на принципите на наказателното право, тъй като компаниите нямат тяло или чувства и следо...
	Основният недостатък е, че макар в Израел да има място за наказателна отговорност на корпоративните служители, моделът за създаването на тази отговорност трябва да бъде различен, тъй като, както показва Карниел, настоящият модел вероятно е противоконс...
	Решението би било да се замени моделът на Общото право с друг модел, който да включва по-ограничена отговорност за корпоративните служители. Въпреки това, с изключение на холандския модел, почти няма последователен, алтернативен модел, като повечето д...
	Третият параграф е "Критика към германския модел". Макар че моделът на общото право има много недостатъци, германският модел изглежда още по-проблематичен и напълно неподходящ за нашата глобална среда Тъй като корпорациите стават все по-големи и глоба...
	Пълното отсъствие на отговорност на виновния в германското право означава, че на практика е изключително трудно да се осъди германски корпоративен служител, участващ в такива дейности, което води до доста неефективно правоприлагане.
	След като се направи преглед на законодателството, прието във Франция и в други подобни държави, се стига до заключението, че това законодателство е ad hoc решение, отговарящо на изискванията на международни организации като ЕС и ОИСР и на натиска от ...
	Френските закони относно отговорността за тормоз на служителите включват отговорност за виновно поведение, която е много по-строга от отговорността за виновно поведение, предвидена за ръководителите на дружества в САЩ или Израел. Ето защо: макар че а...
	Холандският модел стои най-близо до решаването на тази дилема, тъй като холандското право включва специфичната концепция за вторична отговорност на управителите и директорите на дружеството. Тази концепция липсва например в израелското право, което съ...
	В четвъртия параграф "Корпоративната престъпност и моделът на Наказателния кодекс" е представен моделът на Наказателния кодекс. Както беше показано по-горе, юридическото но илице е въпрос на институционални правила и може да има чисто практически прои...
	Подходът към корпоративната наказателна отговорност в Примерния наказателен кодекс се основава на принципи, които са в съответствие с теорията за корпорацията като морална личност. Този модел е свързан с налагането на корпоративна лична отговорност, р...
	Посочената доктрина има много практически, както и теоретични предимства. Най-очевидното е, че тя не предоставя на корпорацията автоматична защита, че съветът на директорите не е знаел за действията на нарушителя. Освен това тя отразява общата практик...
	Моделът на Наказателния кодекс и доктрината за идентификация развиват идеята за корпоративна наказателна отговорност далеч отвъд границите на отговорността на заместника и стриктната отговорност.
	Петият параграф е "Наказване на престъпната корпорация". Идеята, че една корпорация може да плати глоба или определена сума на близките на жертвата си в случай на убийство и по този начин да опрости вината си, се счита от много хора за обида на правос...
	Отнемането на регистрацията ще бъде възможно само в държавата на регистрацията, но лицензите и другите бизнес права могат да бъдат отнети на всяко място, където се изискват. Този вид наказание обикновено предизвиква две възражения. Първото е, че невин...
	Друг подход е свързан с моралните и новите наказания за корпорациите. Моралната и правната отговорност може да бъде определена единствено от гледна точка на институционалните и междуличностните задължения, но тя може да бъде схваната, поне частично, и...
	В този смисъл загубата на престиж се счита за много по-сериозна от плащането на висока глоба.
	Шестият параграф е "Предложения за усъвършенстване на израелското наказателно законодателство". Задълженията на служителите на дружеството са лични задължения, като основните са задължението за доверие и задължението за полагане на грижи, но обхватът ...
	В редакцията на член 45 от Наказателния кодекс в Израел няма място за пълна криминализация. Наказателните забрани във връзка с поведението на корпоративните служители следва да включват и в Израел, както и във всички разгледани държави, най-тежките де...
	Престъпление за нарушаване на фидуциарните задължения от корпоративните служители следва да се установява само в сериозни и трудни случаи, в които вината на извършителя се изразява в съзнателно използване на оказаното му доверие за сметка на корпораци...
	Нидерландия изглежда е уникална с това, че е създала отделно ниво на отговорност ("вторична отговорност") за корпоративните служители, които не са участвали пряко в посоченото престъпление, но са подведени под отговорност по силата на служебното си по...
	Съществуват алтернативи на наказанията и тези алтернативи трябва да бъдат предпочитани, когато е възможно. Законът трябва също така да се стреми да балансира между санкциите срещу корпорацията (която е изкуствено, фиктивно образувание, но днес де факт...
	ЗАКЛЮЧЕНИЕ
	В настоящия труд авторът изследва корпоративната наказателна отговорност и свързаната с нея наказателна отговорност на корпоративните служители в сравнителен контекст. Първоначалният бе насочен към израелското право. Въпреки това използваният подход е...
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